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PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/1 • FORMACIÓN POLiTICA DE LAS 
MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

1. Partido 

Partido Acción Nacional 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Polltico de las Mujeres (B4) 

3. Nombre del Proyecto 

Follo: PA T2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/1 • FORMACIÓN POLITICA DE LAS MUJERES 

Subrubro: 84. Capacitación y Formactón Para El Liderazgo Polltico De La Mujer 

4. Objetivos, metas e Indicadores del 

Objetivos: 

Metas: 

Capacitar a través de talleres de empoderamiento a mujeres de municipios vulnerables de Hidalgo, mediante 
temas de igualdad de género, Imagen, y comunicación polltlca. Estará dirigido a 350 mujeres de entre 18 y 90 
anos que muestren Interés y Uderazgo y que se incentive su participación en la vida públlca de sus municipios, 
buscando que cada vez más mujeres tengan acceso a espacios de decisión. Esto se llevará a cabo durante los 
meses de febrero a octubre 

Ofrecer herramtentas a mujeres lideres de nuestro Estado que promuevan su participación politlca. En ese 
sentido se capacitará a 350 mujeres lideres de Hidalgo a través de talleres, con la finalidad de promover una 
mayor participación polltica de las mujeres en el émbito público. Dicho proyecto se realizará por vez única en 
cada reglón, considerando 7 rnunlclplos de nuestro Estado, durante los meses de febrero a octubre. 

Indicadores: 

Nombr Indicador de aprobación global de actividades de la capacitación 

Fórmul (Número de asistentes con calificación aprobatoria) I {Número de asistentes que presentaron la 
evaluación) • 100 

Frecuencl Por evento Ud. Porcentaje Tipo Por Estratégico Dlmensló Eficacia 

Donde: Varlabl 

SIN REGISTRO 

Descripción 

SIN REGISTRO 

5. Periodo de realización del Proyecto 

Inicio 01/02/2023 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Fin: 3111012023 

Cobertura HIDALGO 

Cobertura del ámbito nacional o 

Beneficios y/o población 

HIDALGO 

Se beneficiarán a 350 mujeres lideres del Estado de Hidalgo 

Total de 350 

Estimado de asistentes (Hombres): O. Rango de Edad: O. 

Estimado de asistentes (Mujeres): 350. Rango de Edad: 18-90. 



PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/1 - FORMACIÓN POLÍTICA DE LAS 
MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido Acción Nacional 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Polltlco de las Mujeres (64) 

Concepto 84. Capacitación y Fonnaclón Para El Liderazgo Polltico De La Mujer 

Entregable I Proveedor Cantidad Precio Unitario Total 

Renta de espacio 

Contratación de ponentes 

Coffe break 

Material didáctico 

7 

14 

350 

350 

$10,000.00 

$10,000.00 

$350.00 

$150.00 

$70,000.00 

$140.000.00 

$122,500.00 

$52,500.00 

8. Cronograma de Ejecución del 

�-5§§ 
� � 

9. Responsables del 

Nombre Cargo Correo 

SECRETARIA ESTATAL DE 
 

PROMOCIÓN PDLITICA DE 

 SECRETARIO ESTATAL 
DE FINANZAS 

1 O. Justificación 

Descripción Pese a que Hidalgo se ubica como la segunda entidad que mayor porcentaje del presupuesto que los partidos 
polltic:os deben destinar para capacitactón, promoción y desarrollo politlco de las mujeres, de acuerdo con los 
indicadores del INE, aún no se logra consolidar la participación polltlca de las mujeres. En ese sentido se busca 
que a través de la capacitactón se inaemente su participación, por considerar que la formación pollUca de las 
mujeres, les proporcionará herramientas en temas de género, liderazgo y comunicación efectiva, y con ello se 
busca que cada vez más mujeres participen en la toma de decisiones de sus municipios. 

11 .  El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción 

12. Observaciones 

Oescrfpclón La participación PoHtica de las Mujeres en Hidalgo todavla es muy limitada, tenemos regiones de nuestro Estado 
en las que aún existe un rezago importante en materia de igualdad, paridad y participación, Se requiere incentivar 
la participación potltica de las mujeres, darles herramienta y una formación bésica en temas polltlcos, temas de 
género y sobre todo generar en ellas expectativas de desarrollo político. En ese sentido se impartirán talleres de 
ponentes especialistas en el tema, con la finalldad de que se capactten, se coadyuve también en su oesarrono 
personal y que a su vez sus conocimientos contribuyan a la mejora de sus ámbitos de Influencia. En Hidalgo la 
participación 



PAT2023/PAN/HGO/LPMICFLPM/1 - FORMACIÓN POLÍTICA DE LAS 
MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

polltica de las mujeres debe ser prioridad, la paridad es una realidad en nuestro pals y es fundamental que las 
mujeres que estarán ocupando espacios de decisión tengan herramientas para su mejor desempeño. 

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento 

Nombre: 

Cargo: 

Cadena original: 

Nombre: 

Cargo: 

Cadena original: 

SECRETARIA ESTATAL DE PROMOCIÓN POLITICA DE LA MUJER 

 

SECRETARIO ESTATAL DE FINANZAS 



PAT2023/PANIHGOILPM/CFLPM/2 - HISTORIA DEL FEMINISMO y 

RETOS DE LA MUJER ACTUAL 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido Acción Nacional 

1. Partido 

Partido Acción Nacional 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Polltico de las Mujeres (B4) 

3. Nombre del Proyecto 

Follo: PAT2023/PANIHGO/LPM/CFLPM/2 • HISTORIA DEL FEMINISMO Y RETOS DE LA MUJER ACTUAL 

Subrubro: 84. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Polltico De La Mujer 

4. Objetivos, metas e Indicadores del 

Objetivos: 

Metas: 

Indicadores: 

Dlfundir Información ciara y especifica a 100 mujeres lideres de la zona metropolitana de la capital del Estado, a 
cerca de la historia del feminismo y los retos de las mujeres en ta actualidad. A través de una conferencia se 
buscará promover en ellas una auténtica identidad feminista y asl, fortalecer sus objetivos en tomo a su
desarrollo polltlco. 

Fortalecer lo conocimientos sobre feminismo y asimismo establecer retos en lo personal y en colectivo en el 
margen del respeto y la sororidad de las 100 mujeres participantes. A través de una Conferencia de 
sensibilización e información, se buscara generar mayor empatla oon las causas de las mujeres. Esta actrvidad 
se realizaré por única ocasión durante el 2023. 

Nombr Indicador de aprobación global de actividades de la capacitación 

Fórmul (Número de asistentes con calificación aprobatoria)/ (Número de asistentes que presentaron la 
evaluación)• 100 

Frecuencl Por evento Ud. Porcentaje Tipo Por Estratégico Dlmensió Eficacia 

Donde: Variabl 

SIN REGISTRO 

Descripción 

SIN REGISTRO 

5. Periodo de realización del Proyecto 

Inicio 01/03/2023 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Fin: 30/04/2023 

Cobertura HIDALGO 

Cobertura del ámbito nacional o 

Beneficios y/o población 

HIDALGO 

Mujeres Lideres de la zona metropolitana de la Capital del Estado 

Total de 100 

Estimado de asistentes (Hombres): 20. Rango de Edad: 18-90. 

Estimado de asistentes (Mujeres): 80. Rango de Edad: 18-90. 

7. Presupuesto Programado 
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PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/2 - HISTORIA DEL FEMINISMO Y 
RETOS DE LA MUJER ACTUAL 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido Acción Nacional 

Capítulo B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4) 

Concepto B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer 

Entregable I Proveedor Cantidad Precio Unitario Total 

Renta de espacio $15,000.00 $15,000.00 

Contratación de ponentes 2 $25,000.00 $50,000.00 

Coffe break 100 $300.00 $30,000.00 

Material didáctico 100 $150.00 $15,000.00 

Contratación de sonido $10,000.00 $10,000.00 

' 1  1 1  

8. Cronograma de Ejecución del 

�11'1� 
� � 

9. Responsables del 

Nombre Cargo Correo 

 SECRETARIA DE 
PROMOCIÓN POLITICA DE 

SECRETARIO DE 
FIANANZAS DEL COMITE 

1 O. Justificación 

Descrlpcl6n Actualmente el termino "íemlnismo· se ha desvirtuado de la realidad, hoy en die las mujeres consideran solo el 
reminismo radical, en ese sentido es importante dar a conocer el verdadero sentido del feminismo, ya que en 2020 
según el INEGI solo el 37% de las mexicanas se asumla como feminista, y es Importante ver1o como una 
posibilidad de construir una sociedad mas justa. La ponencia contribuiré a que las participantes entiendan con 
mayor certeza las ventajas de trabajar en unidad y les permttlrá plantearse retos personales y en colectivo que 
promuevan una cultura de sororidad y respeto. 

1 1 .  El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción 

12. Observaciones 

Oescrtpclón La Mujer Mexicana no se asume como "feminista", incluso rechaza el término por vincular1o con acciones que lejos 
de promover derechos y avances, generan más violencia. Hoy por hoy, la sociedad mexicana considera que el 
feminismo solo son marchas y disturbios, sin saber que es mucho más que eso, sin saber también que gracias a la 
lucha de grandes mujeres, el feminismo se convirtió en una herramienta social que hoy nos permite gozar de 
derechos que hasta hace algunas décadas, eran Impensables. La mujer lider de la actualidad, debe conocer a 
fondo este movimiento social que tanto ha contribuido a nuestros avances en la vida pública de Mexico, y a partir 
deahl 



PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/3 -SEMINARIO DE COMUNICACIÓN 
ASERTIVA, IMAGEN Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido Acción Nacional 

1. Partido 

Partido Acción Nacional 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Polltlco de las Mujeres (84) 

3. Nombre del Proyecto 

Follo: PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/3. SEMINARIO DE COMUNICACIÓN ASERTIVA, IMAGEN Y LIDERAZGO 
DE LAS MUJERES 

Subrubro: 84. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Polltico De La Mujer 

4. Objetivos, metas e Indicadores del 

Objetivos: 

Metas: 

Capacitar a liderazgos femeninos de todo el Estado en temas de comunicación asertiva, Imagen, liderazgo y 

participación polllica buscando la participación de 60 mujeres de dWerentes municipios de Hidalgo que a través 
de un seminario logren llevarse herramientas que fortalezcan su liderazgo y motiven su participación polltica. 

Ofrecer capacitaciones en materia de comunicación, imagen, liderazgo y participación polftlca a 60 mujeres 
Hlda1guenses con liderazgo en sus municipios que a través del Seminario puedan apropiarse de nuevos 
conocimientos y herramientas que les facillten su desarrollo polllico y profesional. El Seminario tendrá una 
duración de dos dlas de capacitaciones y entrenamientos intensivos. 

Indicadores: 

Nombr Indicador de eficacia de la capacitación 

Fórmul ((Calificación media final/ Callficac/ón media Inicial) -1) • 100 

Frecuencl Por evento Ud. Porcentaje Tipo Por Eslratéglco Dlmensló Eficacia 

Donde: Varfabl 

SIN REGISTRO 

Descripción 

SIN REGISTRO 

5. Periodo de realización del Proyecto 

Inicio 01/05/2023 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Fin: 31/08/2023 

Cobertura HIDALGO 

Cobertura del ámbito nacional o 

Beneficios y/o población 

HIDALGO 

Mujeres de distintos municipios del Estado que refuercen su liderazgo 

Total de 60 

Estimado de asistentes (Hombres): O. Rango de Edad: O. 

Estimado de asistentes (Mujeres): 60. Rango de Edad: 18-90. 



.INE PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/3 • SEMINARIO DE COMUNICACIÓN 
ASERTIVA, IMAGEN Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido Acción Nacional 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacltacl6n, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Polltico de las Mujeres (B4) 

Concepto 84. Capacltacl6n y Formación Para El Liderazgo Polltlco De La Mujer 

Enlregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total 

Renta de espacio 1 $35,000.00 $35,000.00 

Contratación de ponentes 4 $20,000.00 $80,000.00 

Cofia break 60 $700.00 $42,000.00 

Material dldéctlco 60 S150.00 $9,000.00 

Contratación de sonido $2.000.00 $2,000.00 

Hospedaje 30 $1,000.00 $30,000.00 

8. Cronograma de Ejecución del 

�••e� � �  
9. Responsables del 

Nombre Cargo Correo 

SECRETARIA DE 
PROMOCIÓN POLITICA DE 

 SECRETARIO DE 
FIANANZAS DEL COMITE 

1 O. Justificación 

Descripción SeComo parte de las acciones afirmativas en la actualidad, la legislación federal y local establecen una 
participación paritaria de hombres y mujeres en candidaturas y espacios públicos. sin embargo en el Estado de 
Hidalgo hay poca participación de las mujeres en potltlca. Es por eso que a través de este seminario se pretende 
dar herramientas a las mujores que son llderos naturales en sus municipios con la finalidad de fomentar y promover 
una mayor participación y que cada vez se encuentren más preparadas para lograr sus objetivos polltloos. En 
Hidalgo es fundamental promover una participación auténtica de cada vez más mujeres en polltlca. 

11 .  El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción 

12. Observaciones 

Descripción Para poder atender de manera eficiente la paridad de género en nuestro Pals y nuestro Estado, tenemos una 
enorme responsabilidad como partidos pollticos; debemos promover la participación de 



PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/3 - SEMINARIO DE COMUNICACIÓN 
ASERTIVA, IMAGEN Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

las mujeres en p(Mltlca y capacitarlas para que su desempeño sea el adecuado. Hoy nos encontramos ante una 
realidad que nos rebasa, los espack>s ya fueron generados pero las mujeres aun muestran un incipiente Interés en 
la vida pública de sus municipios. Sumando esto a la poca capacitación y formación pollttca que tienen, se 
convierte en una limitante para su desarrollo político. A través de las capacitaciones de este seminario se pretende 
fortalecer el liderazgo de las mujeres y que a su vez podamos contribuir con su participación para la tan anhelada 
paridad. 

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento 

Nombre: 

Cargo: 

Cadena original: 

Nombre: 

Cargo: 

Cadena original: 

SECRETARIA DE PROMOCIÓN POLITICA DE LA MUJER DEL COMITE 
DIRECTIVO ESTATAL 

SECRETARIO DE FIANANZAS DEL COMITE DIRECTIVO ESTATAL 



.INE PAT2023/PANIHGO/LPMICFLPM/4 • VIOLENCIA POLÍTICA EN RAZÓN 
DEGENERO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

1. Partido 

Partido Acción Nacional 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Pontico de las Mujeres (B4) 

3. Nombre del Proyecto 

Follo: PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/4 • VIOLENCIA POLiTICA EN RAZÓN DE GENERO 

Subrubro: 64. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Polllico De La Mujer 

4. Objetivos, metas e Indicadores del 

Objetivos: 

Metas: 

Indicadores: 

Brindar conocimientos precisos sobre la vlolencla polltlca en razón de género que se vive en el ámbito públlco, 
dirigido a 100 hombres y mujeres Involucrados en la vida polllica del Partido Acción Nacional, que a través de 
una conferencla conozcan sobre los ejemplos de vk>lencla politlca, los procedimientos y las sanciones para 
contribuir asl a reducir la violencia polltica de género. 

Con la Intensión de disminuir las préctlcas de violencia de genero que se han normalizado, se capacitará a 100 
mujeres y hombres involucrados en espacios de toma de decisiones a través de una conferencia enfocada en 
violencia polltica de género que nos permitirá sensibilizar a las y los participantes en el tema. Esta coorerencía 
se desarrollaré por vez única durante el año. 

Nombr Indicador de aprobación global de actividades de la capacitación 

Fórmul (Número de asistentes con calificación aprobatoria) I (Número de asistentes que presentaron la 
evaluaclón) • 100 

Frecuenct Por evento Ud. Porcentaje Tipo Por Estratégico Olmensló Eficacia 

Donde: Varlabl 

SIN REGISTRO 

Descripción 

SIN REGISTRO 

5. Periodo de realización del Proyecto 

Inicio 01/10/2023 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Fin: 30/11/2023 

Cobertura HIDALGO 

Cobertura del émblto nacional o 

Beneficios y/o población 

HIDALGO 

Mujeres y hombres Involucrados principalmente en actividades publicas. 

Total de 50 

Estimado de asistentes (Hombres): 10. Rango de Edad: 18-90. 

Estimado de asistentes (Mujeres): 40. Rango de Edad: 18-90. 



Cobertura 

PAT2023/PAN/HGO/LPM/CFLPM/4 • VIOLENCIA POLiTICA EN RAZÓN 
DEGENERO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido Acción Nacional 

HIDALGO 

Cobertura del ámbito nacional o 

Beneficios y/o población 

HIDALGO 

Mujeres y hombres involucrados principalmente en actividades publicas. 

Total de 50 

Estimado de asistentes (Hombres): 10. Rango de Edad: 18-90. 

Estimado de asistentes (Mujeres): 40. Rango de Edad: 18-90. 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Polltlco da las Mujeres (84) 

Concepto 84. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Polltlco De La Mujer 

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total 

Renta de espacio 1 $10,000.00 $10,000.00 

Contratación de ponentes 1 $20,000.00 $20,000.00 

Calle break 50 $300.00 $15,000.00 

Material didáctico 50 $150.00 $7,500.00 

Subtotal $52,500.00 

Renta de espacio 

Contratación de ponentes 

Catre break 

Material didáctico 

1 

50 

50 

$10,000.00 

$20.000.00 

$300.00 

$150.00 

$10,000.00 

$20,000.00 

$15,000.00 

$7.500.00 

8. Cronograma de Ejecución del 

Act1v1dad Inicio Fin 

Conferencias 01/10/2023 30/11/2023 

Conferencias 01/11/2023 30/11/2023 

9. Responsables del 

Nombre Cargo Correo 

SECRETARIA DE 
PROMOCIÓN POLITICA DE 



.INE 
l11Ulhrl• bcl-1 ■1..:tonl 

PA.T2023IPA.NIHGOILPM/CFLPM/4 -VIOLENCIA. POLiTICA EN RAZÓN 
DEGENERO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

10. Justificación 

Descripción Las prácticas normalizadas que hoy entendemos que son violencia polltlca de género deben ser visibilizadas, 
atendidas y erradicadas, para poder as! promover una mayor participación polltlca de las mujeres. La Intensión es 
erradicar este tipo de prácticas, para lo cual se otorgarán las herramientas que les permitan identificarla y 
denunciarla, con el objetivo de promover una cultura de participación polltica justa, de igualdad y respeto. 

11 .  El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción 

12. Observaciones 

Descripción Es muy Importante que a travez de conferencias de esta índole hagamos conciencia sobre la atención a este 
problema social y político, ya que aún enfrentamos resistencias que pervivir en una sociedad machista y patriarcal 
en la que prevalecen roles y estereotipos que se traducen en discriminación y en violencia politlca contra las 
mujeres en razón de género. 

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento 

Nombre: 

Cargo: 

Cadena original: 

Nombre: 

Cargo: 

Cadena original: 

SECRETARIA DE PROMOCIÓN POLITICA DE LA MUJER DEL COMITE 
DIRECTIVO ESTATAL 

SECRETARIO DE FIANANZAS DEL COMITE DIRECTIVO ESTATAL 



!'� 
lf�H#lalgo 

Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

N ICOLAS FLORES 
15 -  MAYO - 2022 





-HIDALGO 
Orden dol Día 

Tallo, •imagen y Comunicación Pofltlca" 
Municipio: Nlcolas Flores 

15 de mayo de 2022 

1.- Registro Municipal del PAN 

2.- Bienvenida a cargo del presidente de la estructura 

3.- Bienvenido u cargo lle la secretetla llu Prumocló11 Potltlco de la Mujer lle 
Nicolás Flores 

4.- Mensaje de la secretaria de Promoción Polürca del Comité Directivo Estatal 

5.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente mentora 
de Comunica Consultoría 

6.- Charla "Le Vida Con Gafas Violetas" a cargo de 

7 .• Presentación y lectura del currículo de la Ponente  directora 
de Comunica consultoría 

B.• Taller "Imagen y Comunicación Polltlca" 

9.- Mesas de trabajo y presenlación de propuestas de solución para problemas 
sociales locales 

1 O.- Presentación de Conclusiones 

11 .-  Refrigerio 

12.- Clausura. 



HIDALGO 
l  l1� 111 I  L)IIJlr IIVC, f',1/\11\L t� 

111th
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......... ,  ... ...,.. 

PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
OFICIO No. PAN/PPMHGO/0014/2022 

ASUNTO: AVISO DE ACTIVIDAD 

Pachuea de Solo, Hl'iºi,2.2 ª¡.a:lilYºJ�ti�H,cAL 
NC EJECUTIVA 

1:\111 ,1: ,..,,10.-•I ti,.1 .. ,,1 HIOALGO 

Titular b iscalización del 
instituto Nacional Electoral. 

/ P r e s e n t e .  
o O  2  MAY 2022 

��O�O[Q) 
OFICIAL IA DE PARTES 

 Encargada del despacho 
de enlace de Fiscaliuclón. 

Por medio del presen1e, reciba un cordial saludo, asl mismo me permito informar a usted 
sobre la reahzaoon de la actividad denominada "Imagen y Comunicación Política" 
correspondiente al Programa Anual de Traba¡o 2022 de la Seae1ana de Promoción Politica 
de la Mujer del Partido Acción Nacional en el estado de Hidalgo, lo anterior de conformidad 
con lo dispueslo en el articulo 166 del reglamenlo de fiscalización. 

Especificaciones del evento: 

Nombre de la actividad: 

Rubro: 

Sub rubro: 

Fecha de Realización: 

"Formación Polilica de las Mujeres' 

Capacilación. Promoción y Desarrollo del 
Liderazgo Po,)ítico de las Mujeres. 

Capacitación y Formación Para el 
Liderazgo político de la Mujer. 

15 de mayo de 2022 



, , . , , , 1  1 1  . ,  ,  11  
HIDALGO 

10 00 1/ r q  11  (JO 11,, 

PNi=.,n¡¡ dr�•on.1d:i l'OI el 

r;irt,,:i(I Arol'll Ni!OOl\:11 raro 

ill<.>nctc-, la venr,cació,1 
Socr11!1r, 1 

<I rromoc,on rollhc.1 d'l MIJI"' d'll PAll en H1olao 

Anc�o ol Plt'�nll! la í•Cho 1nformo1rva orcon dol din o 1nv1!i1oón dol ovonro. poro que l't> ll<>1·t> a cabo el lrl'lm,rc corni!-pcnd,onlo 

Sin mas poi <.>I momento, ogradc.:co do onlornono lo aronc1ón, qu,;,dJn<lo o su:; 
ómencs 

ScCll.!bn:i dri>1'6n ión Polltica de 1.i 
Mujer del Comit ireclivo Esbbl del 
Partido Acción Naclon.il en Hidalgo 

 
Secrebrio de Fln.inz.is del comité 

directivo osbbll del 
Partido Acción N.iclon:il on H1cblgo 
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COMUNICACIÓN 

25 de junio de 2022 

Es la transmisión de señales, entre emisor y receptor, mediante un código común; 
proceso en el que se puede dar o no el feedback. 

VERBAL NO VERBAL 

e 



1. CAMPAÑAS. 

2. GOBIERNO. 

\__) 
COMUNICACIÓN POLÍTICA 

Es aquella que se da entre las Instancias y/o sus representantes, con bes eluda 
Entre sus objetivos, INFORMAR. 

e 

MEDIANTE DIFERENTES CANALES (DEPENDE DE LA AUDIENCIA) 



Lo que no se comunica, no existe. 

e 

FEEDBACK 

SEGURIDAD SOCIAL. 
• ALIMENTACIÓN. 

\___) 
EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

► Principales necesidades de tu barrio, comunidad o localidad. 

► Posibles soluciones a plantear a autoridades. 

E 

e 



\_) 
REDES SOCIALES 

Ocupa la que llega a tu audiencia. 

REUNIONES 
GESTORAS 

JORNADAS DE 
SALUD 

TALLERES 

ll 

e 

✓ Nueva realidad. el mundo vlrtual creció .•• 

✓ Facebook 2da red más utilizada en México; 

después del Whals App (ESTADO, GRUPOS). 

QUÉ PUBLICAR EN MIS 
REDES SOCIALES 

IMAGEN ASERTIVA 
EN LA POLÍTICA e 

✓ Acciones. 
✓ Mensajes que senslblllcen. 
✓ Todo lo ad hoc a la Ideología ... 
✓ Cuidemos respetar los estatutos; ejemplo proteger la 

Identidad de menores en fotos o video. 

Y EVITAR LO QUE NO SUME A MI CAUSA/PROYECTO. 

A ,. 



e 
CÓMO CONSTRUYO 

MI DISCURSO 

IMAGEN ASERTIVA EN LA POLÍTICA 

✓ La propia, arreglo personal; puede ser 
conservando mis raíces; cuidemos la esencia. 

✓ Mi lenguaje, sobrio o aguerrido; ser bilingüe es 
una ventaja. 

EMPECEMOS POR EL BUEN ESCRIBIR 

5 W (Qué, Quién, Cuándo, Dónde, Por qué) 

e DISCURSO 
EMOCIONAL O 

RACIONAL 

MENSAJE CLARO Y CONCRETO 

S. Por qué, el objetivo. 

l. Qué queremos hacer. 

2. Quién o a quiénes vamos a sumar. 

3. Cuándo lo iniciaremos. 

4. Dónde, localidad o comunidad, municipio, a nivel regional ... 



e tlita 

DIFERENCIAS ENTRE DISCURSO EMOTIVO Y RACIONA( 

EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

• Mirar su arreglo personal. 

• Elegir lenguaje, sobrio o aguerrido. 

• Elaborar discurso, decidiendo si es emotivo, racional, o combinado. 

• Por equipo, una líder va exponer. 

e 





25 de junio de 2022 

� 
Diferencias entre sexo y 

r 

genero 

SEXO 

Biológico XV o XX 

(Hombre/muJer= 

termlnos basados en sexo) 

GÉNERO 

Constructo social 

de roles 

(Masculino/Femenino= 

termlnos besaucs en genero) e 



¿De dónde partim� 

( 
- 

amientos, intereses y 

van con cada 

"dad. 

Lo ideología patriarcal 
Desde el nacimiento es un 
proceso de socialización 
Característicos de hombres y 

mujeres 
Asignación de roles: 
ACTIVIDAD Roberto y 

Roberto. 
Violencia de género es un 
fenómeno multicousol. 

e 

Violencia 

Económica 

alenc 1 

Patrlmo al 

Violencia 

Fisica 

CONTRA LAS MUJERES 

� 

• 1 1 
. . . 

VIOLENCIA 
.  .  

Violencia 



VIOLENCIA 1 
• 

ffSICA J'/01�{/,f 
1 

Íflll¡¡ 

VIOLENCIA '\\����� 
PSICOL6GICA ��\�\ 

1 

e 

Lee el siguiente acertijo: "Un padre y un hijo 
viajan en coche. Tienen un accidente grave, el 
padre muere y al hijo se lo llevan al hospital 
porque necesita una compleja operación de 
emergencia. Llaman a una eminencia médica, 
pero cuando llega y ve al paciente, dice: -No 
puedo operarlo, es mi hijo. 

Acertijo 

i#i► 



¿Mujeres 
MACHISTAS? 

e 

e 

Consigna: formar tres e pos de 
personas, leerán las s gu entes historias 
Incompletas y escribirán el posible desen 

• Un grupo de amigos estaba en un partido 
fútbol. Todos jugaban en el mismo equipo. la 
pelea comenzó cuando un rival. .. 

• Un grupo de amigos salió a bailar. Juan se 
encontraba tomando un trago cuando se 
le acercó otro joven y lo invitó a bailar. El 
problema comenzó cuando un amigo . . .  

•  Un grupo de amigos salió a bailar. Uno de 
ellos, Francisco, vio que un joven 
estaba mirando a su novia. la pelea 
comenzó cuando Francisco . . .  

�  

ACTIVIDAD 



e 

Consigna: responder a las pregunt 

referente a las historias. 

• ¿Existe el defender el "Honor" en cada 

una de estas historias? 

: : : : A C T I V I D A D  • ¿ P o r q u é  crees que los jóvenes 
reaccionaron así y no de otra forma? 

• ¿Pudieron haber existido otras 

soluciones a estos conflictos? 

t id 6 PE 

e 

Cuota de 

Machismo diaria 



¿En que nos ayuda 
el feminismo? 

e 

Red de 
mujeres S.O.S 

e 
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PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL 

LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 2022 

Orden del ora 

Talleres HMuJeres Lideres de Acción# 

Municipio: HueJutla de Reyes 

2S de Junio de 2022 

1.- Registro de Invitadas 

2.- Bienvenida a cargo del Presidente de la estructura anfitriona. 

3.- Bienvenida a cargo de la Secretaria de Promoción Política de la Mujer del 
Municipio de Huejutla de Reyes Hgo. 

4.- Mensaje de la Secretaria de Promoción Política del Comité Directivo Estatal 

5.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente 
 

6.- Taller "Mi Vida Con Gafas Violetas• a cargo de la  

7.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente  

8.- Taller "Imagen y Comunicación Política' 

9.- Presentación de Conclusiones 

1 O. - Refrigerio 

1 1 .  -  Clausura. 



HIDALGO 
�• o. Prvmoc.ktn 

Pobtb de l.l Mu,íer 

PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
OFICIO No. PAN/PPMHGO/0015/2022 

ASUNTO: AVISO DE ACTIVIDAD. 

, J 1�. ( 2C22 

 Encargada del de
de enlace de Fiscalización. 

Pachuca de seto, Hidalgo lunes 13 de ¡urno de 2022 

.(>. I NE J�N'TA LOCAL EJECl/11VA 
,...'"""'_,..-u�•,.._ HIDALGO 

Titular de la Unidad Técnica de Fiscalización del 
Instituto Nacional Electoral. 
P r e s e n t e .  

Por medio del presente. reciba un cordial saludo. así mismo me permito informar a usted 
sobre la realización de la actividad denominada "Talleres Mujeres Lideres de Acción" 
correspondiente al Programa Anual de Trabajo 2022 de la secretaria de Promoción Polltica 
de la Mujer del Partido Acción Nacional en el estado de Hidalgo, lo anterior de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 166 del reglamento de fiscalización 

Especificaciones del evento: 

Nombre de la actividad· 'Formación Política de las Mujeres" 

Rubro: Capacitación, Promoción y Desarrollo del 
Liderazgo Político de las Mujeres. 

<;::: , , '--  ... ,1,. .. _ • 
....,uu I U U I V .  

Fecha de Realización· 

Capacitación y r crmación rara el 
Liderazgo político de la Mujer. 

25 de junio de 2022 

• 



HIDALGO 
r  r  .  ,  ,  

.  .  

PAN , 
" . 

. . .

Horario: 

Domicilio/Cede: 

Persona designada por el 
Partido Acción Nacional para 
atender la verificación. 

1 1  :00 Hrs. - 15:00 Hrs. 

 Secretaria 
de Promoción Política de la Mujer del 
PAN en Hidalgo. 

Anexo al presente la ficha informativa, orden del día e invitación del evento, para 
que se lleve a cabo el trámite correspondiente. 

Sin más por si momento, agradezco de antemano la atención, quedando a sus 
órdenes. 

Secretar ci 
Mujer del Comité Directivo Estatal del 

Partido Acción Nacional en Hidalgo 

Secretario de Finanzas del comité 
directivo estatal del 

Partido Acción Nacional en Hidalgo 

·• 
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sec,.tarra de Promoción 
Polític� de la Mujer 

HUEJUTLA DE REYES 
25 - JUNIO - 2022 



Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

matertal ele tt¡J<JJ'<J 

HUEJUTLA DE REYES 
25 - JUNIO - 2022 



 

COMUNICACIÓN 

25 de junio de 2022 

Es la transmisión de señales, entre emisor y receptor, mediante un código común; 
proceso en el que se puede dar o no el feedback. 

VERBAL NO VERBAL 

e 



e 

COMUNICACIÓN POL(TICA 

l .  CAMPAÑAS. 

2. GOBIERNO. 

2) 
Es aquella que se da entre las instancias y/o sus representantes, con lxs eluda 

Entre sus objettvos, INFORMAR. 

MEDIANTE DIFERENTES CANALES (DEPENDE DE LA AUDIENCIA) 



Lo que no se comunica, no existe. 

e 

FEED 8ACK 

• SEGURIDAD SOCIAL. 
• ALIMENTACIÓN. 

\__) 
EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

► Principales necesidades de tu barrio, comunidad o localidad. 

► Posibles soluciones a plantear a autoridades. 

± 41111814► 

e 



\___) 
REDES SOCIALES 

Ocupa la que llega a tu audiencia. 

REUNIONES 
GESTORAS 

JORNADAS DE 
SALUD 

TALLERES e 

✓ Nueva realidad, el mundo virtual creció . . .  

✓ Facebook 2da red más utilizada en México; 

después del Whats App (ESTADO, GRUPOS). 

\___) 
QUÉ PUBLICAR EN MIS 

REDES SOCIALES 

✓ Acciones. 
✓ Mensajes que senslblllcen. 
✓ Todo lo ad hoc a la Ideología . . .  
✓ Cuidemos respetar los estatutos; ejemplo proteger la 

Identidad de menores en fotos o video. 

Y EVITAR LO QUE NO SUME A MI CAUSA/PROYECTO. 

IMAGEN ASERTIVA 
EN LA POLÍTICA e 



e 
CÓMO CONSTRUYO 

MI DISCURSO 

IMAGEN ASERTIVA EN LA POLÍTICA 

✓ La propia, arreglo personal; puede ser 
conservando mis raíces; cuidemos la esencia. 

✓ MI lenguaje, sobrio o aguerrido; ser bilingüe es 
una ventaja. 

EMPECEMOS POR EL BUEN ESCRIBIR 

5 W (Qué, Quién, Cuándo, Dónde, Por qué) 

e 

Wi ibli► 

DISCURSO 
EMOCIONAL O 

RACIONAL 

MENSAJE CLARO Y CONCRETO 

l. Qué queremos hacer. 

2. Quién o a quiénes vamos a sumar. 

3. Cuándo lo iniciaremos. 

4. Dónde, localidad o comunidad, municipio, a nivel regional ... 

5. Por qué, el objetivo. 



e ►J·IM 

DIFERENCIAS ENTRE DISCURSO EMOTIVO Y RACIONAL 

EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

• Mirar su arreglo personal. 

• Elegir lenguaje, sobrio o aguerrido. 

• Elaborar discurso, decidiendo si es emotivo, racional, o combinado. 

• Por equipo, una líder va exponer. 

e 

ti I i 3 'I 1 1 ►  





25 de junio de 2022 

\__) 
Diferencias entre sexo y 

, 

genero 

SEXO 

Biológico XY o XX 

(Hombre/mujer= 

terminas b11sados en ,exo) 

GÉNERO 

Constructo social 

de roles 

( Masculino/Femenino= 

tertmnos b;,sados en genero} e 



¿De dónde partim� 

e 
amientos, intereses y 

van con cada 

dad. 

La ideología patriarcal 
Desde el nacimiento es un 
proceso de socialización 
Características de hombres y ...+ 
mujeres 
Asignación de roles: 
ACTIVIDAD Roberto y 

Roberto. 
Violencia de género es un 
fenómeno multicausal. 

J 

e 

1 IH'IC i1 

• 

Violencia 

Económica 

Violencia 

Física 

CONTRA LAS MUJERES 

� 

Violencia 



VIOLENCIA 

ffSl(A 

VIOLENCIA 

PSICOLÓGICA 
1 
• 

e 

Lee el siguiente acertijo: "Un padre y un hijo 
viajan en coche. Tienen un accidente grave, el 
padre muere y al hijo se lo llevan al hospital 
porque necesita una compleja operación de 
emergencia. Llaman a una eminencia médica, 
pero cuando llega y ve al paciente, dice: -No 
puedo operarlo, es mi hijo. 

Acertijo 



¿Mujeres 
MACHISTAS? 

e 

e 

Consigna: formar tres e pos de 
personas, leerán las s1gu entes historias 
Incompletas y escribirán el posible desen 

• Un grupo de amigos estaba en un partido 
fútbol. Todos jugaban en el mismo equipo. La 
pelea comenzó cuando un rival. .. 

• Un grupo de amigos salió a bailar. Juan se 
encontraba tomando un trago cuando se 
le acercó otro joven y lo invitó a bailar. El 
problema comenzó cuando un amigo . . .  

•  Un grupo de amigos salió a bailar. Uno de 
ellos, Francisco, vio que un joven 
estaba mirando a su novia. La pelea 
comenzó cuando Francisco . . .  

�  

ACTIVIDAD 



e 

Consigna: responder a las pregunt 

referente a las historias. 

• ¿Existe el defender el "Honor" en cada 
una de estas historias? 

:  :  :  :  A C T I V I D A D  • ¿ P o r q u é  crees que los jóvenes 
reaccionaron así y no de otra forma? 

• ¿Pudieron haber existido otras 

soluciones a estos conflictos? 

e 

Cuota de 

Machismo diaria 



¿En que nos ayuda 
el feminismo? 

e 

Red de 
mujeres S.O.S 

e 
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1 A n � 
XHidolgo 

Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

material didácl ico 

HUEJUTLA DE REYES 
25 - JUNIO - 2022 
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encuestas 

HUEJUTLA DE REYES 
25 - JUN 10  -  2022 
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Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

f 

evidencias 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 



La Secretaria de Promoción Política de la Mujer Hidalgo 
te invita a los talleres 

- �l1D����� - 
LIDERES DE ACCION 



ll 
PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL 

LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES 2022 

Orden del Día 

Talleres "Mujeres Lideres de Acción" 

Municipio: Chapantongo 

24 de Septiembre de 2022 

1 .-  Registro de Invitadas 

2.- Bienvenida a cargo del Presidente de la estructura anfitriona. 

3.- Bienvenida a cargo de la Secretaria de Promoción Política de la Mujer del 
Municipio de Chapantongo, Hgo. 

4.- Mensaje de la Secretaria de Promoción Política del Comité Directivo Estatal 

5.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente 
 

6.- Taller "Mi Vida Con Gafas Violetas" a cargo de la 

7.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente  

8.- Taller "Imagen y Comunicación Política" a cargo de la  

9.- Presentación de Conclusiones 

1 O.- Refrigerio 

1 1 . -  Clausura. 



HIDALGO 
r e  lM T• , � � r T ' l '  ,  r  r  

�  ..  MP.,o;1I04.lv.1 
Pollidca dto, UI Mul-1 

PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
OFICIO No. PAN/PPMHGO/020/2022 

ASUNTO: AVISO DE ACTIVIDAD. 

Pachuca de Soto, Hidalgo viernes 09 de septiembre de 2022 

• 'NE 
JUNTA LOCAL 
EJECUTIVA 

lrntUuto Naoont1l El.- , . .11 HIDALGO 

i��:u[[)) o 
OFICIALIA DE PARTES 

Encargada del despacho 
de enlace de Fiscalización. 

Por medio del presente, reciba un cordial saludo, así mismo me permito informar a usted 
sobre la realización de la actividad denominada "Talleres Mujeres Lideres de Acción" 
correspondiente al Programa Anual de Trabajo 2022 de la sea-etaria de Promoción Polltica 
de la Mujer del Partido Acción Nacional en el estado de Hidalgo, lo anterior de conformidad 
con lo dispuesto en el articulo 166 del reglamento de fiscalización. 

Especificaciones del evento: 

rrtular de la Unidad Técnica de Fiscalización del 
Instituto Nacional Electoral. 
P r e s e n t e .  

Nombre de la actividad: 

Rubro: 

Sub rubro: 

Fecha de Realización: 

"Formación Polltica de las Mujeres" 

Capacitación, Promoción y Desarrollo del 
Liderazgo Político de las Mujeres. 

Capacitación y Formación Para el 
Liderazgo político de la Mujer. 

24 de septiembre de 2022 



�IDALGO 
r  �:VI�� [ f.l[ TIV ) � e T& T/\,I 

Horario: 

Domicilio/Cede: 

Persona designada por el 
Partido Acción Nacional para 
atender la verificación. 

·11.llíN'.• , FA ' ,

s.crwr.,..., de P�lón 

Polldc••••� 

1 1  :00 Hrs. - 15:00 Hrs. 

 Secretaria 
de Promoción Politica de la Mujer del 
PAN en Hidalgo. 

Anexo al presente la ficha informativa, orden del dla e invitación del evento, para 
que se lleve a cabo el trámite correspondiente. 

Sin más por el momento, agradezco de antemano la atención, quedando a sus 
órdenes. 

 

 
la 

Mujer del�mfté Directivo Estatal del 
Partido Ac::clón Nacional en Hidalgo 

Secretario de Finanzas del comité 
directivo estatal del 

Partido Acción Nacional en Hidalgo 

- 



i
rjeres 

1 i • � 
X Hidalgo 

secretaría d& Promoción 
Política de la Mujer 

Clll .. iCtll()S 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 



Secretaría de PromocJón 
Política de la Mujer 

• 
eres 

Iistas ele asistencia 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 



Secretaría de Promoción 
Politica de la Mujer 

• 
eres 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 



s.c,.tarí1 de Promoción 

Política de la Mujer 

• 
eres 

mater'ial ele apoyo 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 



COMUNICACIÓN 

25 de junio de 2022 

Es la transmisión de seña/es, entre emisor y receptor, mediante un código común; 
proceso en el que se puede dar o no el feedback. 

VERBAL NO VERBAL 

e 



1. CAMPAÑAS. 

2. GOBIERNO. 

e 

� 
COMUNICACIÓN POLÍTICA 

Es aquella que se da entre las Instancias y/o sus representantes, con lxs eluda 
Entre sus objetivos, INFORMAR. 

MEDIANTE DIFERENTES CANALES (DEPENDE DE LA AUDIENCIA) 



Lo que no se comunica, no existe. 

e 

FEEDBACK 

•  SEGURIDAD SOCIAL 
• ALIMENTACIÓN. 

\J 
EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

► Principales necesidades de tu barrio. comunidad o localidad. 

► Posibles soluciones a plantear a autoridades. 

e 



\__) 
REDES SOCIALES 

Ocupa la que llega a tu audiencia. 

✓ Nueva realidad, el mundo virtual creció . . .  

✓ facebook 2da red más utilizada en México; 

después del Whats App (ESTADO, GRUPOS). 

REUNIONES 
GESTORAS 

JORNADAS DE 
SALUD 

TALLERES e 

✓ Acciones. 
✓ Mensajes que sensibilicen. 
✓ Todo lo ad hoc a la Ideología . . .  
✓ Cuidemos respetar los estatutos; ejemplo proteger la 

Identidad de menores en fotos o video. 

Y EVITAR LO QUE NO SUME A MI CAUSA/PROYECTO. 

e IMAGEN ASERTIVA 
EN LA POLÍTICA 

\__) 
QUÉ PUBLICAR EN MIS 

REDES SOCIALES 



e 
CÓMO CONSTRUYO 

MI DISCURSO 

IMAGEN ASERTIVA EN LA POLÍTICA 

✓ la propia, arreglo personal; puede ser 
conservando mis raíces; cuidemos la esencia. 

✓ Mi lenguaje, sobrio o aguerrido; ser bilingüe es 
una ventaja. 

4. Dónde, localidad o comunidad, municipio, a nivel regional. .. 

S. Por qué, el objetivo. 

e 

WA 

DISCURSO 
EMOCIONAL O 

RACIONAL 
MENSAJE CLARO Y CONCRETO 

EMPECEMOS POR El BUEN ESCRIBIR 

5 W (Qué, Quién, Cuándo, Dónde, Por qué) 

l. Qué queremos hacer. 

2. Quién o a quiénes vamos a sumar. 

3. Cuándo lo iniciaremos. 



e 

- - - 
 ,, . • .. 1

'  

tl·lfi 

DIFERENCIAS ENTRE DISCURSO EMOTIVO Y RACIONAL 

EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

• Mirar su arreglo personal. 

• Elegir lenguaje, sobrio o aguerrido. 

• Elaborar discurso, decidiendo si es emotivo, racional, o combinado. 

• Por equipo, una líder va exponer. 

e 





25 de Junio de 2022 

� 
Diferencias entre sexo y 

r 

genero 

SEXO 

Biológico XV o XX 

(Hombre/mujer= 

termlnos eeseccs en 1oexo} 

GÉNERO 

Constructo social 

de roles 

(Masculino/Femenino= 

terminas basados en genero) e 



¿De dónde partim� 

( 
- 

amientos, intereses y 

van con cada 

·dad. 

Lo ideología patriarcal 
Desde el nacimiento es un 
proceso de socialización 
Coroc1erís1icos de hombres y 

mujeres 
Asignación de roles: 
ACTIVIDAD Roberto y 

Roberto. 
Violencia de género es un 
fenómeno multicousol. 

e 

Violencia 1al1 Violencia �iOI 

F1sica P1tr moma Economica 

¡j 

1 
1 1 
. . 

VIOLENCIA 
'  .  

CONTRA LAS MUJERES 

� 

Violencia 
�  



VIOLENCIA 1 
• 

ffSICA l'lo//4'(/J 
1 

Íflll¡¡ 

VIOLENCIA '\\����\. 
PSICOLÓGICA ��\\_\ 

1 

•

�-
� ::a..

Lee el siguiente acertijo: "Un padre y un hijo 
viajan en coche. Tienen un accidente grave, el 
padre muere y al hijo se lo llevan al hospital 
porque necesita una compleja operación de 
emergencia. Llaman a una eminencia médica, 
pero cuando llega y ve al paciente, dice: -No 
puedo operarlo, es mi hijo. 

Acertijo 

;;. ifdffih@ 



¿Mujeres 
MACHISTAS? 

e 

e 

f  &HE i 

• Un grupo de amigos estaba en un partido 
fútbol. Todos jugaban en el mismo equipo. La 
pelea comenzó cuando un rival. .. 

• Un grupo de amigos salió a bailar. Juan se 
encontraba tomando un trago cuando se 
le acercó otro joven y lo invitó a bailar. El 
problema comenzó cuando un amigo . . .  

•  Un grupo de amigos salió a bailar. Uno de 
ellos, Francisco, vio que un joven 
estaba mirando a su novia. La pelea 
comenzó cuando Francisco . . .  

�  

Consigna: formar tres e pos de 
personas, leerán las s gu entes historias 
Incompletas y escribirán el posible desen 

ACTIVIDAD 



e 

Consigna: responder a las pregunt 

referente a las historias. 

• ¿Existe el defender el "Honor" en cada 
una de estas historias? 

:  :  :  :  A C T I V I D A D  • ¿ P o r q u é  crees que los jóvenes 
reaccionaron así y no de otra forma? 

• ¿Pudieron haber existido otras 
soluciones a estos conflictos? 

Cuota de 

Machismo diaria 

e 



¿En que nos ayuda 
el feminismo? 

e 

e 

Red de 
mujeres S.O.S 





• 

!'� 
lf�H#lalgo 

Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

" 

material didácbico 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 





• 

l
JJeres 

1 l de � 
X Hidalgo 

Secretaría d• Promoción 
Política de la Mujer 

encuestas 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 



• 

!'� 
lf�H#lalgo 

Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

I 

mater'ial didáebico 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 





Secretaría de Promoción 
Político de la Mujer 

• 
eres 

(/¡¡: )) 

encuestas 

CHAPANTONGO 
24 - SEPTIEMBRE - 2022 
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� lf�Hklalgo 
Secretaría de Promoción 

Política de la Mujer 

NOPALA DE VILLAGRÁN 
18  -  NOVIEMBRE - 2022 



La Secretaría de Promoción Política de la Mujer Hidalgo 
te invita a los talleres 

- �QlJ¿J[g�[g� - 
LIDERES DE ACCION 



HIDALGO 
COMITÉ DIRECTIVO ESTATAL 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL 
LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES 2022 

Orden del Día 

Talleres "Mujeres Lideres de Acción" 
Municipio: Nopala de Villagrán, Hgo. 

18 de noviembre de 2022 

1.- Registro de Invitadas 

2.- Bienvenida a cargo del Presidente de la estructura anfitriona. 

3.- Bienvenida a cargo de la Secretaria de Promoción Política de la Mujer del 
Municipio de Tezontepec de Aldama Hgo. 

4.- Mensaje de la Secretaria de Promoción Política de la Mujer del Comité 
Directivo Estatal del PAN en Hidalgo. 

5.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente 

6.- Taller "Mi Vida Con Gafas Violetas" a cargo de la 

7.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente  

8.- Taller "Imagen y Comunicación Política" a cargo de la  

9.- Presentación de Conclusiones 

10.- Refrigerio 

11 . -  Clausura. 

ml 



Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

1"' 

(/¡¡: >)

currfculos 

NOPAL DE VILLAGRÁN 
18 -  NOVIEMBRE - 2022 



• 
eres 

' ,  ,  1  

Secretaría de PromocJón 
Política de la Mujer 

I 

Iistas ele asistencia 

NOPALA DE VILLAGRÁN 
18 -  NOVIEMBRE - 2022 



Secretaría d• Promoción 
Política de la Mujer 

( 

NOPALA DE VILLAGRÁN 
18 -  NOVIEMBRE - 2022 



Secretaría d• Promoción 
Política de la Mujer 

mater'ial ele ttp<ll''J 

NOPALA DE VILLAGRÁN 
18  -  NOVIEMBRE - 2022 



COMUNICACIÓN 

25 de junio de 2022 

Es la transmisión de señales, entre emisor y receptor, mediante un código común; 
proceso en el que se puede dar o no el feedback. 

VERBAL NO VERBAL 
'  

e 



e 

COMUNICACIÓN POLÍTICA 

1. CAMPAÑAS. 

2. GOBIERNO. 

2) 
Es aquella que se da entre las Instancias y/o sus representantes, con bes eluda 

Entre sus objeHvos, INFORMAR. 

--- 

- 

MEDIANTE DIFERENTES CANALES (DEPENDE DE LA AUDIENCIA) 



e 

; ,  4  1  :µ; 

FEED BACK 

• SEGURIDAD SOCIAL 
• ALIMENTACIÓN. 

Lo que no se comunica, no existe. 
J 

\_) 
EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

► Principales necesidades de tu barrio, comunidad o localidad. 

► Posibles soluciones a plantear a autoridades. 

e 



\__) 
REDES SOCIALES 

Ocupa la que llega a tu audiencia. 

REUNIONES 

GESTORAS 

JORNADAS DE 

SALUD 
TALLERES e 

✓ Nueva realidad, el mundo vlrtual creció .. .  

✓ Facebook 2da red más utilizada en México; 

después del Whah App (ESTADO, GRUPOS). 

\__) 
QUÉ PUBLICAR EN MIS 

REDES SOCIALES 

✓ Acciones. 
✓ Mensajes que senslblllcen. 
✓ Todo lo ad hoc a la Ideología . . .  
✓ Cuidemos respetar los estatutos; ejemplo proteger la 

Identidad de menores en fotos o video. 

Y EVITAR LO QUE NO SUME A MI CAUSA/PROYECTO. 

IMAGEN ASERTIVA 

EN LA POLÍTICA e 



e 
CÓMO CONSTRUYO 

MI DISCURSO 

, 

IMAGEN ASERTIVA EN LA POLITICA 

✓ La propia, arreglo personal; puede ser 
conservando mis raíces; cuidemos la esencia. 

✓ MI lenguaje, sobrio o aguerrido; ser bilingüe es 
una ventaja. 

EMPECEMOS POR EL BUEN ESCRIBIR 

5 W (Qué, Quién, Cuándo, Dónde, Por qué) 

e DISCURSO 
EMOCIONAL O 

RACIONAL 

MENSAJE CLARO Y CONCRETO 

5. Por qué, el objetivo. 

1. Qué queremos hacer. 

2. Quién o a quiénes vamos a sumar. 

3. Cuándo lo iniciaremos. 

4. Dónde, localidad o comunidad, municipio, a nivel regional... 



e tl·lf.\ 

DIFERENCIAS ENTRE DISCURSO EMOTIVO Y RACIONA( 

EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

• Mirar su arreglo personal. 

• Eleglr lenguaje, sobrio o aguerrido. 

• Elaborar discurso, decidiendo si es emotivo. racional, o combinado. 

• Por equipo, una líder va exponer. 

e 





25 ,1e junio de 2022 

� 
Diferencias entre sexo y 

, 

genero 

SEXO 

Biológico XY o XX 

(Hombre/mujer= 

termlnos basados en sexo) 

GÉNERO 

Constructo social 

de roles 

(Masculino/Femenino= 

terminas cas aacs en genero) e 



¿De dónde partim� 

e 
- 

amientos. intereses y 

van con cada 

dad. 

La ideología patriarcal 
Desde el nacimiento es un 
proceso de socialización 
Características de hombres y 
mujeres 
Asignación de roles: 
ACTIVIDAD Roberto y 

Roberto. 
Violencia de género es un 
fenómeno multicausal. 

e 

�,at•nc 

uol 

Violencia 

Económica 

Violencia 

Fisica 

CONTRA LAS MUJERES 

� 

Violencia 



VIOLENCIA 1 
• 

ff�ICA 

"ºlf}/(14 
1 

f/1114, 

VIOLENCIA '\.\����\ 
PSICOL6GICA ��\\\ 

1 

il 
�

�

e 

Lee el siguiente acertijo: "Un padre y un hijo 
viajan en coche. Tienen un accidente grave, el 
padre muere y al hijo se lo llevan al hospital 
porque necesita una compleja operación de 
emergencia. Llaman a una eminencia médica, 
pero cuando llega y ve al paciente, dice: -No 
puedo operarlo, es mi hijo. 

Acertijo 

dPlii► 



¿Mujeres 
MACHISTAS? 

e 

e 

Consigna: formar tres e pos de 
personas, leerán las s gu entes historias 
Incompletas y escribirán el posible desen 

• Un grupo de amigos estaba en un partido 
fútbol. Todos jugaban en el mismo equipo. La 
pelea comenzó cuando un rival ... 

• Un grupo de amigos salió a bailar. Juan se 
encontraba tomando un trago cuando se 
le acercó otro joven y lo invitó a bailar. El 
problema comenzó cuando un amigo . . .  

•  Un grupo de amigos salió a bailar. Uno de 
ellos, Francisco, vio que un joven 
estaba mirando a su novia. La pelea 
comenzó cuando Francisco . . .  

�  

ACTIVIDAD 



e 

Consigna: responder a las pregunt 

referente a las historias. 

• ¿Existe el defender el "Honor" en cada 

una de estas historias? 

: : : :  A C T I V I D A D  • ¿ P o r q u é  crees que los jóvenes 
reaccionaron así y no de otra forma? 

• ¿Pudieron haber existido otras 

soluciones a estos conflictos? 

Cuota de 

Machismo diaria 

e 



¿En que nos ayuda 
el feminismo? 

e 

Red de 
mujeres S.O.S 

e 





Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

( 

material didáctico 

NOPALA DE VILLAGRÁN 
18  -  NOVIEMBRE - 2022 
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Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

• 
eres 

evidencias 

TEZONTEPEC DE ALDAMA 
19  -  NOVIEMBRE - 2022 



La Secretaría de Promoción Política de la Mujer Hidalgo 
te invita a los talleres 

_ �MJJrn�rn@ _ 
LIDERES DE ACCION 



HIDALGO 
COMITÉ DIRECTIVO ESTATAL 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL 

LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES 2022 

Orden del Día 

Talleres "Mujeres Lideres de Acción" 
Municipio: Tezontepec de Aldama, Hidalgo. 

19 de noviembre de 2022 

1 .-  Registro de Invitadas 

2.- Bienvenida a cargo de la o el Presidente de la estructura anfitriona. 

3.- Bienvenida a cargo de la Secretaria de Promoción Política de la Mujer del 
Municipio de Tezontepec de Aldama Hidalgo. 

4.- Mensaje de la Secretaria de Promoción Política de la Mujer del Comité 
Directivo Estatal del PAN en Hidalgo. 

5.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente  

6.- Taller "Mi Vida Con Gafas Violetas" a cargo de la 
 

7.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente  

8.- Taller "Imagen y Comunicación Política" a cargo de la  

9.- Presentación de Conclusiones 

10.- Refrigerio 

1 1 . -  Clausura. 



Secretarla de Promoción 
Politica de la Mujer 

currfculos 

TEZONTEPEC DE ALDAMA 
19 -  NOVIEMBRE - 2022 



• 
eres 

/ 1 , ,  •  '  

Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

Iistas ele asistencia 

TEZONTEPEC DE ALDAMA 
19 -  NOVIEMBRE - 2022 



Secretaría de Promoción 

Política de la Mujer 

r 

\ 

TEZONTEPEC DE ALDAMA 
19  -  NOVIEMBRE - 2022 



Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

l 

matertal ele itp<ll"'J 

TEZONTEPEC DE ALDAMA 
19  -  NOVIEMBRE - 2022 



COMUNICACIÓN 

2b de junio de 2022 

Es la transmisión de señales, entre emisor y receptor, mediante un código común; 
proceso en el que se puede dar o no el feedback. 

VERBAL NO VERBAL 

e 



e 

COMUNICACIÓN POLÍTICA 

l. CAMPAÑAS. 

2. GOBIERNO. 

2) 
Es aquella que se da entre las Instancias y/o sus representantes, con lxs eluda 

Entre sus objetivos, INFORMAR. 

MEDIANTE DIFERENTES CANALES (DEPENDE DE LA AUDIENCIA) 



Lo que no se comunica, no existe. 

e 

FEEDBACK 

•  SEGURIDAD SOCIAL 
• ALIMENTACIÓN. 

� 
EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

► Principales necesidades de tu barrio, comunidad o localidad. 

► Posibles soluciones a plantear a autoridades. 

dll Ali► 

e 



\_) 
REDES SOCIALES 

Ocupa la que llega a tu audiencia. 

REUNIONES 

GESTORAS 

JORNADAS DE 
SALUD 

TALLERES e 

✓ Nueva realidad, el mundo vlrtual creció ... 

✓ Facebook 2da red más utilizada en México; 

después del Whats App (ESTADO, GRUPOS). 

\_) 
QUÉ PUBLICAR EN MIS 

REDES SOCIALES 

✓ Acciones. 
✓ Mensajes que sensibilicen. 
✓ Todo lo ad hoc a la ideología .. .  
✓ Cuidemos respetar los estatutos; ejemplo proteger la 

identidad de menores en fotos o video. 

Y EVITAR LO QUE NO SUME A MI CAUSA/PROYECTO. 

IMAGEN ASERTIVA 

EN LA POLÍTICA e 



e 

¡ i Pi" 1@5► 

CÓMO CONSTRUYO 
MI DISCURSO 

IMAGEN ASERTIVA EN LA POLÍTICA 

✓ La propia, arreglo personal; puede ser 
conservando mis raíces; cuidemos la esencia. 

✓ Mi lenguaje, sobrio o aguerrido; ser bilingüe es 
una ventaja. 

e DISCURSO 
EMOCIONAL O 

RACIONAL 

MENSAJE CLARO Y CONCRETO 

EMPECEMOS POR EL BUEN ESCRIBIR 

5 W (Qué, Quién, Cuándo, Dónde, Por qué) 

1. Qué queremos hacer. 

2. Quién o a quiénes vamos a sumar. 

3. Cuándo lo iniciaremos. 

4. Dónde, localidad o comunidad, municipio, a nivel regional... 

5. Por qué, el objetivo. 

J 



e ►llti 

DIFERENCIAS ENTRE DISCURSO EMOTIVO Y RACIONAL 

EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

J 

• Mirar su arreglo personal. 

• Elegir lenguaje, sobrio o aguerrido. 

• Elaborar discurso, decidiendo si es emotivo, racional, o combinado. 

• Por equipo, una líder va exponer. 

e 





25 de junio ele 2022 

J \J 
Diferencias entre sexo y 

, 

genero 

SEXO 

Biológico XV o XX 

(Hombre/mujer= 

terminas basados en sexo) 

GÉNERO 

Constructo social 

de roles 

( Masculino/Femenino= 

terminas basados en genero) 
( 



¿De dónde partim� 

e 
- 

mientos, intereses y 

van con cada 

"dad. 

La ideología patriarcal 
Desde el nacimiento es un 
proceso de socialización 

• Características de hombres y 

mujeres 
Asignación de roles: 
ACTIVIDAD Roberto y 

Roberto. 
Violencia de género es un 
fenómeno multicausa\. 

e 

,. 

Vio• t 

uol 

Violencia 

Económica 

v· lene a 

11omomal 

Violencia 

Fisica 

CONTRA LAS MUJERES 

� 

Violencia 



VIOLENCIA 1 
• 

ffSICA J'/o� 
1 

Ífl//4¡ 

VIOLENCIA '\\���'0,\ 
P�ICOLOGICA ��\\\ 

1 

- ...J

Acertijo 

Lee el siguiente acertijo: "Un padre y un hijo 
viajan en coche. Tienen un accidente grave, el 
padre muere y al hijo se lo llevan al hospital 
porque necesita una compleja operación de 
emergencia. Llaman a una eminencia médica, 
pero cuando llega y ve al paciente, dice: -No 
puedo operarlo, es mi hijo. 

( 



¿Mujeres 
MACHISTAS? 

e 

e 

Consigna: formar tres e pos de 
personas, leerán las s gu entes historias 
Incompletas y escribirán el posible desen 

• Un grupo de amigos estaba en un partido 
fútbol. Todos jugaban en el mismo equipo. La 
pelea comenzó cuando un rival. .. 

• Un grupo de amigos salió a bailar. Juan se 
encontraba tomando un trago cuando se 
le acercó otro joven y lo invitó a bailar. El 
problema comenzó cuando un amigo . . .  

•  Un grupo de amigos salió a bailar. Uno de 
ellos, Francisco, vio que un joven 
estaba mirando a su novia. La pelea 
comenzó cuando Francisco . . .  

�  

ACTIVIDAD 



e 

Consigna: responder a las pregunt 

referente a las historias. 

• ¿Existe el defender el "Honor" en cada 

una de estas historias? 

:  :  :  :  A C T I V I D A D  • ¿ P o r q u é  crees que los jóvenes 
reaccionaron así y no de otra forma? 

• ¿Pudieron haber existido otras 

soluciones a estos conflictos? 

* *"* 

Cuota de 

Machismo diaria 

e 



¿En que nos ayuda 
el feminismo? 

e 

e 

Red de 
mujeres S.O.S 





Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

mater'ial didáctico 

TEZONTEPEC DE ALDAMA 
19 -  NOVIEMBRE - 2022 





S.Cretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

• 
eres 

encuestas 

TEZONTEPEC DE ALDAMA 
19  -  NOVIEMBRE - 2022 
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Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

• 

eres 

TECOZAUTLA 
25 - NOVIEMBRE - 2022 



La Secretaría de Promoción Política de la Mujer Hidalgo 
te invita a los talleres 

',ala:, BL 'J rb 

"RENTE Al 

ll NZOCHARRO 

 



[m HIDALGO 
COMITÉ DIRECTIVO ESTATAL 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL 

LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES 2022 

Orden del Día 

Talleres "Mujeres Lideres de Acción" 
Municipio: Tecozautla, Hidalgo. 

25 de noviembre de 2022 

1 .-  Registro de Invitadas 

2.- Bienvenida a cargo del Presidente de la estructura anfitriona. 

3.- Bienvenida a cargo de la Secretaria de Promoción Política de la Mujer del 
Municipio de Tecozautla, Hgo. 

4.- Mensaje de la Secretaria de Promoción Política del Comité Directivo Estatal. 

5.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente 
 

6.- Taller "Mi Vida Con Gafas Violetas" a cargo de la 

7.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente  

8.- Taller "Imagen y Comunicación Política" a cargo de la 

9.- Presentación de Conclusiones 

10.- Refrigerio 

1 1 . -  Clausura. 
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lf�Hklalgo 

Secretaría de PromocJón 
Política de la Mujer 

c111 .. ic11I,,s 

TECOZAUTLA GRUPO ' '1 '' 
25 - NOVIEMBRE - 2022 



Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

Iistas ele asistencia 

TECOZAUTLA GRUPO ' '1 '' 
25 - NOVIEMBRE - 2022 
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Secretaría de Promoción 
Política de 1� Mujer 

TECOZAUTLA GRUPO ' '1 '' 
25 - NOVIEMBRE - 2022 



Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

• 
eres 

matertal ele itp<>J'<> 

TECOZAUTLA GRUPO '' 1 '' 
25 - NOVIEMBRE - 2022 



COMUNICACIÓN 

25 de junio de 2022 

Es la transmisión de seña/es, entre emisor y receptor, mediante un código común; 
proceso en el que se puede dar o no el feedback. 

VERBAL NO VERBAL 

* - + 'i ;;  ¡.;e 

e 



e 

l. CAMPAÑAS. 

2. GOBIERNO. 

COMUNICACIÓN POLÍTICA 
Es aquella que se da entre las Instancias y/o sus representantes, con lxs ciuda 

Entre sus objetivos, INFORMAR. 

MEDIANTE DIFERENTES CANALES (DEPENDE DE LA AUDIENCIA) J 



Lo que no se comunica, no existe. 

e 

FEEDBACK 

SEGURIDAD SOCIAL. 
• ALIMENTACIÓN. 

J � 
EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

► Principales necesidades de tu barrio, comunidad o localidad. 

► Posibles soluciones a plantear a autoridades. 

e 



\__) 
REDES SOCIALES 

Ocupa la que llega a tu audiencia. 

✓ Nueva realidad, el mundo virtual creció . . .  

✓ Facebook 2da red más utilizada en México; 

después del Whats App (ESTADO, GRUPOS). 

REUNIONES 
GESTORAS 

JORNADAS DE 
SALUD 

TALLERES e 

✓ Acciones. 
✓ Mensajes que sensibilicen. 
✓ Todo lo ad hoc a la Ideología . . .  
✓ Cuidemos respetar los estatutos; ejemplo proteger la 

Identidad de menores en fotos o video. 

IMAGEN ASERTIVA 
EN LA POLÍTICA 

\__) 
QUÉ PUBLICAR EN MIS 

REDES SOCIALES 

Y EVITAR LO QUE NO SUME A MI CAUSA/PROYECTO. 



IMAGEN ASERTIVA EN LA POLÍTICA 

✓ La propia, arreglo personal; puede ser 
conservando mis raíces; cuidemos la esencia. 

✓ Mi lenguaje, sobrio o aguerrido; ser bilingüe es 
una ventaja. 

CÓMO CONSTRUYO 

MI DISCURSO e 

4. Dónde, localidad o comunidad, municipio, a nivel regional ... 

S. Por qué, el objetivo. 

e 

SIFii► 

DISCURSO 
EMOCIONAL O 

RACIONAL 

MENSAJE CLARO Y CONCRETO 

EMPECEMOS POR EL BUEN ESCRIBIR 

5 W (Qué, Quién, Cuándo, Dónde, Por qué) 

1. Qué queremos hacer. 

2. Quién o a quiénes vamos a sumar. 

3. Cuándo lo iniciaremos. 

J 



e .,, .•,.. 

DIFERENCIAS ENTRE DISCURSO EMOTIVO Y RACIONA[ 

EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

• Mirar su arreglo personal. 

• Elegir lenguaje, sobrio o aguerrido. 

• Elaborar discurso, decidiendo si es emotivo, racional, o combinado. 

• Por equipo, una líder va exponer. 

e 
f Z  ¡ ¡ ; \ U ,$ . @  





25 de junio de 2022 

� 
Diferencias entre sexo y 

, 

genero 

SEXO 

Biológico XV o XX 

{Hombre/mujer= 

terminas basados en sexo) 

GÉNERO 

Constructo social 

de roles 

{Masculino/ Femenino= 

terminas basados en genero) e 



e 

411 :bifiP # 

· ntos. intereses y 

on cada 

La ideología patriarcal 
Desde el nacimiento es un 
proceso de socialización 
Características de hombres y 

mujeres 
Asignación de roles: 
ACTIVIDAD Roberto y 

Roberto. 
Violencia de género es un 
fenómeno multicausal. 

, . �
¿De donde partimos. 

Violencia 

( 

Violencia ne Violenci.i ol 

Física tr man Economica l!'JI

CONTRA LAS MUJERES 

� 

1 
1 1 
. . 

VIOLENCIA 
'  .  



VIOLENCIA 

ffSICA 

VIOLENCIA 

PSICOLOGICA 

1 
• 

1 
• 

e 

Lee el siguiente acertijo: "Un padre y un hijo 
viajan en coche. Tienen un accidente grave, el 
padre muere y al hijo se lo llevan al hospital 
porque necesita una compleja operación de 
emergencia. Llaman a una eminencia médica, 
pero cuando llega y ve al paciente, dice: -No 
puedo operarlo, es mi hijo. 

Acertijo 



¿Mujeres 
MACHISTAS? 

( 

ACTIVIDAD 

Consigna: formar tres e pos de 
personas, leerán las s gu entes historias 
incompletas y escribirán el posible desen 

• Un grupo de amigos estaba en un partido 
fútbol. Todos jugaban en el mismo equipo. La 
pelea comenzó cuando un rival. .. 

• Un grupo de amigos salió a bailar. Juan se 
encontraba tomando un trago cuando se 
le acercó otro joven y lo invitó a bailar. El 
problema comenzó cuando un amigo . . .  

•  Un grupo de amigos salió a bailar. Uno de 
ellos, Francisco, vio que un joven 
estaba mirando a su novia. La pelea 
comenzó cuando Francisco . . .  

�  

e 



e 

Consigna: responder a las pregunt 

referente a las historias. 

• ¿Existe el defender el "Honor" en cada 

una de estas historias? 

:  :  :  :  A C T I V I D A D  • ¿ P o r q u é  crees que los jóvenes 
reaccionaron así y no de otra forma? 

• ¿Pudieron haber existido otras 

soluciones a estos conflictos? 

Cuota de 

Machismo diaria 

e 



J 

¿En que nos ayuda 
el feminismo? 

Red de 

mujeres S.O.S 

e 

e 
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Secratarfa de Promoción 
Política de la Mujer 

material didacl.ico 

TECOZAUTLA GRUPO ' '1 '' 
25 - NOVIEMBRE - 2022 





' . .' .  

Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

- 

encuestas 

TECOZAUTLA GRUPO '' 1 '' 
25 - NOVIEMBRE - 2022 
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Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

• 
eres 

TECOZAUTLA GRUPO ' '2 ' '  
25 - NOVIEMBRE - 2022 



La Secretaría de Promoción Política de la Mujer Hidalgo 
te invita a los talleres 

, lo l Bu Mblll.J 

FttEiNTEAL 

klENZO CHARRO 



HIDALGO 
COMITÉ DIRECTIVO ESTATAL 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL 
LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES 2022 

Orden del Día 

Talleres "Mujeres Lideres de Acción" 
Municipio: Tecozautla, Hidalgo. 

25 de noviembre de 2022 

1 .-  Registro de Invitadas 

2.- Bienvenida a cargo del Presidente de la estructura anfitriona. 

3.- Bienvenida a cargo de la Secretaria de Promoción Política de la Mujer del 
Municipio de Tecozautla, Hgo. 

4.- Mensaje de la Secretaria de Promoción Politica del Comité Directivo Estatal. 

5.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente  

6.- Taller "Mi Vida Con Gafas Violetas" a cargo de la  
 

7.- Presentación y lectura del currículo de la Ponente  

8.- Taller "Imagen y Comunicación Politica" a cargo de la 

9.- Presentación de Conclusiones 

10.- Refrigerio 

11 . -  Clausura. 
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Secretaría de Promoción 
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TECOZAUTLA GRUPO ' '2 ' ' 
25 - NOVIEMBRE - 2022 



 

25 de junio de 2022 

\J 
Diferencias entre sexo y 

, 

genero 

SEXO 

Biológico XV o XX 

(Hombre/mujer= 

termines basados en sexo) 

Constructo social 

de roles 

(Masculino/Femenino= 

terminas besados en genero} e 



¿De dónde partim� 

e 
- 

amientos, intereses y 

van con cada 

"dad. 

La ideología patriarcal 
• Desde el nacimiento es un 

proceso de socialización 
Características de hombres y 

mujeres 
Asignación de roles: 
ACTIVIDAD Roberto y 

Roberto. 
Violencia de género es un 
fenómeno multicausal. 

e 

10I■ t' 

xual 

Violencia 

Económica 

1aland11 

Patri ni■I 

Violencia 

Física 

CONTRA LAS MUJERES 

� 

Violencia J 



VIOLENCIA 

ffSICA 

1 

VIOLENCIA 

PSICOL6GICA 

1 
• 

1 
• 

e 

Lee el siguiente acertijo: "Un padre y un hijo 
viajan en coche. Tienen un accidente grave, el 
padre muere y al hijo se lo llevan al hospital 
porque necesita una compleja operación de 
emergencia. Llaman a una eminencia médica, 
pero cuando llega y ve al paciente, dice: -No 
puedo operarlo, es mi hijo. 

Acertijo 



e 

¿Mujeres 
MACHISTAS? 

e 

Consigna: formar tres e pos de 
personas, leerán las s gu entes historias 
Incompletas y escribirán el posible desen 

• Un grupo de amigos estaba en un partido 
fútbol. Todos jugaban en el mismo equipo. La 
pelea comenzó cuando un rival. .. 

• Un grupo de amigos salió a bailar. Juan se 
encontraba tomando un trago cuando se 
le acercó otro joven y lo invitó a bailar. El 
problema comenzó cuando un amigo . . .  

•  Un grupo de amigos salió a bailar. Uno de 
ellos, Francisco, vio que un joven 
estaba mirando a su novia. La pelea 
comenzó cuando Francisco . . .  

�  

ACTIVIDAD 



e 

Consigna: responder a las pregunt 

referente a las historias. 

• ¿Existe el defender el "Honor" en cada 

una de estas historias? 

:  :  :  :  A C T I V I D A D  • ¿ P o r q u é  crees que los jóvenes 
reaccionaron así y no de otra forma? 

• ¿Pudieron haber existido otras 

soluciones a estos conflictos? 

Cuota de 

Machismo diaria 

e 



¿En que nos ayuda 
el feminismo? 

e 

Red de 

mujeres S.O.S 

e 





J 

 

COMUNICACIÓN 

25 de junio de 2022 

Es la transmisión de seña/es, entre emisor y receptor, mediante un código común; 
proceso en el que se puede dar o no el feedback. 

VERBAL NO VERBAL 

e 



e 

11 ; ; a 11 , se 

1 .  CAMPAÑAS. 

2. GOBIERNO. 

, , 

COMUNICACION POLITICA 

Es aquella que se da entre las instancias y/o sus representantes, con lxs eluda 
Entre sus objetivos, INFORMAR. 

MEDIANTE DIFERENTES CANALES (DEPENDE DE LA AUDIENCIA) 



Lo que no se comunica, no existe. 

FEEDBACK 

•  SEGURIDAD SOCIAL. 
• ALIMENTACIÓN. e 

� 
EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

► Principales necesidades de tu barrio, comunidad o localidad. 

► Posibles soluciones a plantear a autoridades. 

e 



J 
\J 

REDES SOCIALES 

Ocupa la que llega a tu audiencia. 

REUNIONES 
GESTORAS 

JORNADAS DE 
SALUD 

TALLERES e 

✓ Nueva realidad, el mundo virtual creció . . .  

✓ Facebook 2da red más utilizada en México; 

después del Whats App (ESTADO, GRUPOS). 

\J 
QUÉ PUBLICAR EN MIS 

REDES SOCIALES 

✓ Acciones. 
✓ Mensajes que sensibilicen. 
✓ Todo lo ad hoc a la ideología . . .  
✓ Cuidemos respetar los estatutos; ejemplo proteger la 

identidad de menores en fotos o video. 

Y EVITAR LO QUE NO SUME A MI CAUSA/PROYECTO. 

IMAGEN ASERTIVA 
EN LA POLÍTICA e 



e 
CÓMO CONSTRUYO 

MI DISCURSO 

IMAGEN ASERTIVA EN LA POLÍTICA 

✓ La propia, arreglo personal; puede ser 
conservando mis raíces; cuidemos la esencia. 

✓ Mi lenguaje, sobrio o aguerrido; ser bilingüe es 
una ventaja. 

EMPECEMOS POR EL BUEN ESCRIBIR 

5 W (Qué, Quién, Cuándo, Dónde, Por qué) 

e DISCURSO 
EMOCIONAL O 

RACIONAL 

MENSAJE CLARO Y CONCRETO 

1. Qué queremos hacer. 

2. Quién o a quiénes vamos a sumar. 

3. Cuándo lo iniciaremos. 

4. Dónde, localidad o comunidad, municipio, a nivel regional ... 

S. Por qué, el objetivo. 



e •i·lta 

DIFERENCIAS ENTRE DISCURSO EMOTIVO Y RACIONAL J 

EL PODER DE TU VOZ 

Para transformar tu comunidad 

• Mirar su arreglo personal. 

• Elegir lenguaje, sobrio o aguerrido. 

• Elaborar discurso, decidiendo si es emotivo, racional, o combinado. 

• Por equipo, una líder va exponer. 

e 
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Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

matertal didactico 

TECOZAUTLA GRUPO ' '2 ' ' 
25 - NOVIEMBRE - 2022 



Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

encuestas 

TECOZAUTLA GRUPO ' '2 ' '  
25 - NOVIEMBRE - 2022 
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( Promoción Política de la Muj... 0 • ,.. Q 

Publicaciones Información M á s •  

Q= Promoción Política de la Mujer Hidalgo 

Publicado por 

26 de oct de 2022 · � 

La Secretaría de Promoción Política de la Mujer invita a 

las mujeres líderes Hidalguenses a cursar el "Diplomado 

en Desarrollo Político d ... Ver más 

••• 

0 
HlbAi.C,0 

();ploHffl�º vrtl"4l 

Desarrollo 
Política 

de la f1ujer 
10 noviembre de 2022 

al 2 de marzo de 2023 

rmm 
J�YH de 16:00 a 20:00 hn. 

■ - 1'1 f !3 ·  1  

IOVi l=·I 
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Secretaría det Promoción 
Política de la Mujer \ 

• 
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D ip l omado  Virtua : 
Desarrollo Político de la Mujer 

le1111ui<1 

1 0  DE NOVIEMBRE DE 2022 

AL 2 DE MARZO DE 2023 
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Hl□ALú□ 
H&fih Eiiii?ii&i 

CJrplAHf(4�o v;;füt.L 

Desarrolla 
Política 
de la Hujer 
10 noviembre de 2022 

al 2 de marzo de 2023 

C3t<i!i 
Jueves de 16:00 a 20:00 hrs. 

105 hora. 
óO horas virtuales (plataforma Zoom) 
45 horas para el desarrollo de actwidades didacucas 
independientes 

li4út·!;,[•l 
Desarrollo polotico/participación política 
de las mujeres 
• H1stona de los logros pol1t1co� de Ies mujeres 
• Concepros d� C,vdadan,a 
• Normet.vrdeo en derechos humanos 

Violencia politlca de género 
• lc1 construcción de los ganaros 
• Como 1dcn11f1car 1-i v1olcnc,a pohnca en razon 
de gcncro 
• lgu,1ldad y no d1scnm1nac1ón 

Comunicación política 
• La mu¡cr en los medios de ccmumcaoóe 
• La estructura del discurso y \.ISO de longudJe incluyente 
• Estereotipos de genero en los medios do 
cornumcacrón 

Feminismo 

• La perspecuva de genero y su impacto en la pohuce 
• Rcprcsomacrcn y equidad de genero 
• la ag<mda fcmu,,sta en los partidos pohuccs 

Administración pública 
• lnsrnuc1onallzac1on de 1a perspectiva de gcn<:ro en Id 

3dm1nistrac1on pubnca 
• Relaciones entre mujeres y hombres en In 
adm1n1s1rac1on publica 
• Cod,go de conducta para la equidad y obl,gatotoedad 
jundtca para servrdores publicas 

COH VAlDR 

CUIIICUUI 
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♦ INE 
Instituto NaciDnal Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO =otmco. PARIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtrlCO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTIJAL "DESARROLLO 
POLtrlCO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/noviembra/2022 
VERIFICADOR(ES):

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

• - - •- - - - - - • - • • - - - -- • -- - - - - - -· ACTA DE VERIFICACIÓN DE ACTIVIDADES PAR.ALA CAPACITACIÓN, - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - •· PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES - -- - - - - - - - • - - -- - --- - - - - - -· 

En PACHUCA DE SOTO, HIDALGO, alenc!o lal 16 l"oras con 00 rrinm1 del dla 10, l'l)\ql'fltH1I de 2022. 11(1os)slSCl'llo(1)C. JVETH NICTE HA SALAZAR VEGA 
tn;iorario(I) p(.t,ico(1) dHlgrado(1) por la U�dad ele la ele del Nacioral N en lu lnstalaclor.s 
de. PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM, IJ>leadas en  domlcllo soflllado 
para. rltl&zadónde la adlvldllcl "DIPLOM ... DOVIRTUAL "DESARROLLO POLfnCO DE LA MUJER·; TEMA DESARROLLAOO. CONCEPTOS OE CIUDADAN�·. 
001'1 ol obflkl do wrillcar IU<lesanolo, 9fl alera6na la lrM1ae16n realzada a nla AIMlndad por 81 PARTIOOACCtON NACIONAL media,_ NcnlO SIN dal 2022111110 0'00 del 
aro enano, slgredo poret(a)  en su certt:'tr<le SECRET ... RIA ESTATAL DE PROMOCIÓN POLfnCA DE LA MUJER del 
Partido PARTIDO ACCIÓN NACIONAL en Cllmimtfflll a lo <l11P189b oor &l artcuo 303. rtmeralea 2 y 3del ReoiameRD de F!1cabad6n. _ • • • • • • • • • • • • • • • •  _  •••  

segudG, el{b1JC fLrc:ior.irio(1) P',blco(I) deslgrlldo(s). 10lci16(aron)la pnisancl• dll (a) c. 
oon c.rgoóe SECRETARi,t, ESTATAL DE PROMOCIÓN POLITICA DE LA MUJER, pe,mre designlda por el pef11dopoltico pa111 elffllerla pi-eselUlvenll� 

8nl8 qlMn IIO ldonllncó OOf1 la Cl'IIÓl!rcial eicpedlda por la Saaetatia E_l!,cud"8 óepen:I!� de la Olteedón E.IB(UIYa de AórrilHll'adón. de[ lnllhW> Nadorel EIB<:toral. _ • • • •  _. 

Con fln:la�r1c en lo dl11Qtilc por 101 � 299: 300, runeral 1, inciso b, 303 IU'l'llralu • y 5 del Rltglamarao de FIICPDdón. lll(a) lnScnrio(a) �co(•I 
�0(8) esti �a) para pntdlcar -.enneadores de cur,pltnerao rMpeCl0 del kn 11:!QUillilos reglamentarios y demis ado$ que. establozcan las dispos,ootes 
� - · · · · · · · · · · · · - · · · - · · - · · · - · · · · · · · · · · · · - · · · · · · · · · · · · · · · • · · · · · · · · · · · - · - - · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·  

DESARROLLO DE LA VERIFICÁCIÓN._ • • • •  _. _. ••  _  • • •  _  • • • • •  __ ••  __ •• _ • • • • • • • • •  __ ••  __ • • • • • • • • • • •  _. _ • • • •  _  • • • • • •  __ • • • •  

H8COO b tdOflor, af(a) llrdarerlo(a) pl'.dco(a) deslgredo(•J procadl6 • realzar 111 fflCOl'11óO 1'6ico del lrmueble con• ob;lltlD !ka valorar 11 cordldanes y capaddacl del foro, da 
acu■fáoconll atHcaCiónqi.11m■rila cadll il"DIIO �COl'TMp(lrd.l _ • •  • • • •  __ • •  _  • • • •  •  _ .  _. _ • • • • •  __ • __ •• __ • � _ .  _  • • • • • • •  _  •• _ 

1, INMUEBLE E INSTALACIONES 
CONCEPTO 

La eooesiblllclad ellleml ■1 lrmueblo cuerta 001'1 lllls de acceso (11'8t8f)Ofte p(tli00 y■winlcia1} 

l• acceaibllidad ,111etra ■ la, lr.talactor'IN t.cilta el 1�11110 09 laa persorw.1 H•Slllr'IIH. asl00ma M1 Mgt#ldad 
(el■\edorn o fll!T'pa, � lnlen'8) 
El u6ón o 1Wi1orio b1tn11 lli c:apaadad Jl8fl albergar el l'UTll!m de paf!IOf'es 11siste111M comadame111& yoon condidora. 
aóeCultdaa de rrel"Unmlet111 

Cl.lil'M con i.ntrea de51nltada pa¡;:i la nK:9PCIOn y ragJstro de las parw.oru allslerml 

El "90n o auahono cuaru con 1111 eorc1c:1oMs ee Mmp,ea (bal'CI lt.ftdertes, per&OI\III óe �n-c>l•:r.a o marurimie/'IO) 

c�nian con paraot"al y 1.11 trea especll� p&ra al CU dado ele rr1aru1 

Las ll'IIUllac::icnts a,,e,un con uraarnfflDI 'ASiblel de l)rt>lacclón ci\'11 y,o de emervWa 

CALIFICACIÓN 

BUENO 

BUENO 

BUENO 

BUENO 

BUENO 

BUENO 

BUENO 

OBSERVACIONES 
NO APLICA, PLATAFORMA 
VIRTUAL ZOOM 
NO APLICA, PLATAFORMA 
VIRTUAL ZOOM 
NOAPLICA, PLATAFORMA 
VIRTUAL ZOOM 
NO APLICA, PLATAFORMA 
VIRTUAL ZOOM 
NOAPLICA, PLATAFORMA 
VIRTUAL ZOOM 
NO APLICA, PLATAFORMA 
VIRTUAL ZOOM 
NO APLICA, PLATAFORMA 
VIRTUAL ZOOM 

s. taai CO!'lllatqw el(•) c. JENNYMARLU MELGA.REJO CHINO, Pftl1IOl'fl Geslgnaaa po, el PartldO PARTIDO ACCIÓN NACIONAL para ... ,.,., la� wn11cae/O,,, 
ptflstH1ó la 1"'°'1Tlltdón\ll'odoeu-nanradónq'I.IJ8 eorclruiiidOnM Indica _ • • •  �  _  • • • • • • • • • • • • • •  •  • • • • • • • • • • •  •  •  •  • .  •  •  • • • • • • • • • • • •  __ • • • • • • • • •  •  

2.  MUESTRAS DOCUMENTALES ENTREGADAS 
SI/NO OBSERVACIONES 
sr ENVIADA POR CORREO ELECTRÓNICO 
SI ENVIADA POR CORREO ELECTRÓNICO 
SI NINGUNA 
SI NIGUNA 
Sl ENVIADO POR CORREO ELECTRÓNICO 
SI ENVIADA POR CORREO ELECTRONICO 
SI ENVIADO POR CORREO ELECTRÓNJCO 
SI SE RECIBIO DOCUMENTO DENOM1NA00"ENCUESTA DIPLOMADO 

MODULO r, CON LOS RESULTADOS 

CONCEPTO 

Progfllmll con rotarios, pon11rel y lemas II lratar 
LtStll de asiSUKri■ dlt!Wlgn,gaclli por seJD y edad
FotogiaflasMdoo/Repo,le de Pron58 
Matellail Clldádlo3 
En 1u caao, p.bllcidad y diflalón del ew,f1c 

CurrbJo \'IIH de lu parsores poneri1es 

Cuesdorerio dla,gróslk:o de conodmlenm (ertrada 'fKJ salida} o algi:rt otro 
elemerm de Y&lcnoón o.Jalitativa 
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♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067 /2022 

PARTIDO =oirrco PARIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtTlcO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLtnco DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/roviembre/2022 
VERIFICADOR(ES):  

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

En o.arco a le» MMciot NClluriol para reaknlt la acll,.¡dad .. obMrntmnlol slQUI.,... c:onc»p101 uf como 1A ratón IOClal de cada plU\IHdor óe dlchoa MMciol· _ 

J. SERVICIOS DISPONIBLES (AAT.1M RF) 
SI/NO OEflCRIPCION DETALLADA RAZóN SOCIAL O EL PROVEEDOR 

NO NO APLICA. PLATAFORMA VIRTIJAL ZOOM NO APLICA 
CONCEPTO 

C■fll»,t,¡ 

o-- Comida 
e,� 

Hosoedltje 

T111.-.po/Wdepor,on11i 
E,tac:1or.unian10 

NO 

NO 

NO 

NO 
NO 

NO 

NO APLICA, PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
NO APLICA, PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
NO APLICA. PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 

NO APLICA, PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
NO APLICA. PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
NO APLICA, PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 

NO APLICA 
NOAPLICA 
NO APLICA 

NO APLICA 
NO APLICA 
NO APLICA 

CONCEPTO 
3,1, OTROS SERVICIOS DISPONIBLES {ART, 168 RF) 

OESCAIPCK!N DETALLADA RAZÓN SOCIAL DEL PROVEEDOR FOTOGAAFIAS 

Para .. onarroloáele"91'11) MODUll'IÓ la Irlel'Y8ndono111 8-"?0lltot\115/ll&)CktllOllas)leuu( .. IM�ki �IHf"le• • •  - · .  -- • • • • • • •  _. -- • • • • •  _  • • • • • • •  _  
4.  PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL EXPOSITOR 

¿C� con los iemu yt'Orario e11ab6edóo1 en el lemario7 st 
¿Especificó los ot,teli..os del tema? SI 

REALIZA PREGUNTAS OUE PERMfTENA LAS ASISTENTES PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN 
LA CLASE 
NINGUNA 
NINGUNA 
NO EMPLEO RECURSOS DIDACTICO DURANTE SU EXPOSICIÓN, SIN EMBARGO ENVIO 
POR EL GRUPO DE WHATSAPP LECTURAS DE APOYO 
EL LENGUAJE EMPLEADO ES Neuma 

SI 

SI 

NOMBRE Y GRADO EXPOSITOR{A): MAESTRO ALFREDO CAR MONA CASAS 
SI/NO OBSERVACIONES 

PRESENTO CV Y1 CONSTANCIA DE HABER IMPARTlDO EL CURSO VIRTUAL 
SI "PARTICIPACIÓN POLtnCA DE LA MUJER' EN EL COLEGIO LIBRE OE HIDALGO 
SI AMPLIO CONOCIMIENTO Y MANEJO DE CIENCIAS POLITICAS 
SI ES IMPARCIAL EN SU EXPOSICIÓN NO SE PERCIBEN SESGOS DE G�NERO 
SI LOS EJEMPLOS EXPUESTOS SE BASAN EN LA EXPERIENCIA DEL PONENTE 

CONCEPTO 

¿El U10 Cl8 raonos Cllcládlcm dll'arle le el!pOllcion fue 
lld9WIOO, dlro yaerw:ilo? 

¿Ellen;,1,8je ymaleriallmbadodlnl'IID llldeum:ilodelteme S1 
fue lrdu)'e,_, ro seid5'a ni diacrim�lorio? 

¿Aetecllló lormaáóny e,p.rlercla proftslor9l en los lilmas? 
¿0..-rl)S!TO conx:im8!10 ydomro de lol lemas 1111¡:U:tlCI? 
¿Oemo1ll'O �.,. de tJ'olro eni. elCpOS!ción? 
L� ■ lot lllmlS de IIIIPOlici6n -,empbs ,-1!$ y 
oon:rulol? 

¿Matu0 .. lr1er'8ypefffllll6"1parkil)ad6noelg�? 

SI ¿El malerialdldActtco eivegado 1e relacioo'ó con el 1em8 lmpar1klo? 

EnCU!lnmalmalltnaldld6cllCOOnregadoll lalpe,soresas11---:��=1:�:c·11co i'N-TR-EGADO- - - -- - - - - --- - - -- - -- - - - - -- - - - - - - - - -- - - - - 

CONCEPTO StffllO OBSERVACIONES 
EL MATERIAL PROPORCIONA.DO CONSISTE EN 6 
DOCUMENTOS ElECTRONICOS QUE ABORDAN LOS 
TEMAS DE ·cIUOAOANlA". "PARTICIPACIÓN 
DEMOCRATICA".•GéNEROYOEMOCRACIA" 
LOS TEMAS PERMITEN GENERAR CONOCIMIENTOS 
EN TEMAS ESPECIFICOS DE GENERO 
DEMOCRACIA YPARTICIPACION CIUDADANA 

SI EN GENERAL EL LENGUAJE ES NEUTRO 
PARTE DE LA BIBLIOGRAFIA ELECTRÓNICA 

Sl ENVIADA ES PARA LA REALIZACIÓN DE LA TAREA 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - · - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ·  

¿Se erm,go mlltenal aaIck>nll 81 lama de uposldOn? 

¿El l:Xll1e!ioo del mslanal conis.re lm&genu 111m o teldoa qlB gur1:1raneon:cmieiws. hilbllidades y 
Ktl� .. a. •001ar10 en In� �1'11 el.,..-odo ydefetM M - OetKhol polllc:osl j)n)fflU9_, loe S1 
Hderazgoa poalc:os y el empodar.tfnianl do tas � 1 pn:¡piclen la tncut6n on 1om111 do dodslonn en 
c:on:liclora d• l�aa con kls l'ornbfu? 
¿El c.onlarido áel rnaleriel hK.e 1a0 M llw,gua,e MJdlUI, ro� o d11Climiratorio? 

E"aar10• ll dl'llaci0fldel eliel10eonelobjModelga5'°se '41on)lo Sipuleote. _ • • • •  _  • • • •  _  • •  __ • _. _. • • _ ••• __ • • •  _  • • •  •  •  
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♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLtTICO: PARIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtTICO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADOVIRTIJAL "DESARROLLO 
POLtTICO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/noviembre/2022 
VERIFICADOR(ES): 

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

&.AllNEACIÓH DEL EVENTO CON EL OBJETO DEL GASTO 
CONCEPTO SIWIIO OBSERVACIONES 

¿El-� lui!I N4ICl»do pa,a lranllnlltconoc:imleta, hlbffidadel yac:litu:les anlas ffll'81'8$ Cl',W fa',Of9Clffl el 
deaamilo de competenaaa pera 1upanicpadonpoi.ca yladelerisa de ....,clof9ehos polllcmfbmettenbs SI 
lld8fillVOS pollloos y el "'1)0deramler1o de las f1q0!1t& / prQITUI\W\ la Igualdad de � y la loml 08
áeclslon.s? 
¿ El e'4f10 abortlO lemu IOtlre la 111Utd611 � guatúa .. IIJllrdclo tle lo5 detKt'os de lu �m en ti ámbilo S  polllco, asl como la probl11mU1ca, ralos ya'lill'Q5.., su partlcipaciOn polijc;a7 

¿El e"'8nl0 ptOfJ'IO'A6 el d/1111/lo e lmplefTlff&ac:IÓn de acciones y programM on9'1ad01 a dlarnrur laa bntctaa SI 
de deslgtaklad o fa-.oreca- el llderu;o yparlicp.edOn poltica de lal rnl.lfflll? 

LOS TEMAS TRATADOS FUERON LOS 
CONCEPTOS DE "C1UOADANIA • Y"POLITICA" 

SE TOCARON TEMAS DE DERECHOS HUMANOS 
DE LAS MUJERES CE MANERAGENER,\L 
SE HABLO SOBRE EL DESARROLLO CE 
PROVECTOS DE POLtrlC,\ PUBLIC,\OUE LAS 
ASISTENTES PUEDEN REALIZAR SI LLEG,\N,\ 
FUNGIR EN UN C,\RQO PÚBLICO 

¿Se hlml'flli!fflncla B 11111 carc:lidaua opllllalonna polllai7 • -�� _ _  �I�����- _. • 

Asimismo, se obtwlr.<6los1Qulenteenaa110 llóeU!TOID ycalldaddele\11f10 . 
7,0ES,\RROLLOVCALIDAD DEL EVENTO 

CONCEPTO SIJNO OBSER\IACIONES 
¿E1 tiempo desllrwdo a1-r10 M �del'b � t:Wrirel temario propuas10? 

¿ El honlrlo d•I ew,!10 u ltdecc.ado para \u y lol: aslstr&H? 

¿El deserrolo del e'4f10 H es1N::1Uw d• lorma ta6ri�co? 

SI 

SI 

SI 

NINGUNA 
LES PERMITE REALIZAR SUSACTIV1DAOES COTIDIANAS 
DURANTE EL DIA YASISTIR POR LA TARDE AL DIPLOMADO 
EL PONENTE DA UNA INTROOUCCION, REALIZA. 
PREGUNTAS QUE MOTIVAN A LAS ASISTENTES,\ 
PARTICIPAR 

¿Se o.rnplnron los cti,n11..osdncloradoa a los 11,i111QnOS? SI NINGUN.A 
¿E1 partido dedaró II ae ueto16, (adloorelmente al �I a4101l10r) COfl profesionales NO NINGUNA 
.-atdlm'ICO$. i�9ad0rH o irad!U::lon!,s pi,,. el dnam>lo, a>ntttnclos y/O manejo de tos �? __ • •  .  

Se t'aCII saber a III pe1K1ra des1g,-de por el p11rt11:!o polllco pa,. 11eooor la �nficaó6n, el derad'o qi.e lien111 de rrarllestat lo que e su intere, 00l'IY9f-ga en relación oon los 
l'ed'oS oomm!clOII an el a�· o bien. DI q1.1111 etU'IOOl-.no(a) OllJlk:o(a)óeslgredo(al con11idttre reinvente mendOflllr En uao da la peiabnl al(a\ C NINGUNO. • _ 

Por �mo, se IOlicllO al(a) 1'9prUeRlll"le del Panldo PARTIDO ACCIÓN NACIONAL , que deaigrera doltesligos de asistencia, nDmbranáo al(a)  
. qtJen se ldenllflca oonCREOENCIAL PARA VOTAR. elll)&dlde por INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL. con lolo ntmero 111•071487032, dOcunef� con

lo'>graflll a color misma q1.1111 colr.:lda con DI rasgo1 tton6mlcx>s su pose,edor1aJ. l'l:lmb,e y ftrma, el a..t ae ltM) • la -.Uta, deloOMtndose de cortormldltd a su ponadc)t(a), y 
eotn0 N{flnk,(a) INligo(•) al(a) c.  qUffl SIi ide� oonCREOENCIAL PARA VOTAR. a,;,edld1 po( INSTITUTO NACIONAL 
ELECTORAL. e:«! folo runaro 092907146412 . doo.rne1"'á> logl'B  a cok>r miAffll qllll 001nclde CDl"llo!I f11agot �ms dn su POSeedot(a}. l'l:lmbnl y ftmua, el cual 1e 

11.M) a la "1918. de'.CMtndote ae corionnldad a su port¡adot(a): qui.,.. aoeptamn el �erm on,ie.bnk) condlerM con wn1ad y 1'1:1 ter..- nll'QUl"I lmpedlmer'llo legal para 
ac:I\.IJlr como lales • •  __ • _. __ • • • • • • • • • • • • • •  _  • • • • •  __ • _ - _ • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  -  -  •• - • - • • • • • • •  -  -  -  -  -  •  -  •  -  • •  -  -  -  -  -  -  -  •  -  -  •  

P�• ltc:ua oel acta de wriRead6n .- loóos(n) loa(as) q,..e comparecen. -ASID fll coriier4do de IR misma y ellplaa!do su alcanoa, N PfOC)l!de al cien-e de acta siondo las 17
tDaa c:on05 n-irucsdel dla 15, Rl'Aerrortt de 2022. fin-nardo al ma,gen. en dos la�s. los qi.e en &la part,cpan para bdos los efectos lagaa a q¡.e t'8)8 h.gar Se hice constar 
qu. M ero.ge L11 tamo onglrel con lodo lo -1lJado a la � de,lgrwda por el paf1ido polltoo, quen al ftrmar de COffofmldad y el MQUl"dO se queda .., posnlón dtl 
fln:::iore.rio{a) púbfOO{al deslgradolal CONSTE - • - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - • - - - - - • - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - - • - • - - • 

FE DE ERRATAS.• Todo lo testado en la presera, aeta novale._ • • • • • • •  __ • •  • • • • • • •  •  _ _  • • •  _  •• _ .  •  _  • • • •  •  
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♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/524812022 
ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

UBICACIÓN: AV. FRANCISCO . MADERO, No.301, Col. CENTRO, C.P.42000, PACHUCA DE SOTO, HIDALGO HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

PROYECTO NÚM: 7 
ÁMBITO: LOCAL 

" 
POR LA UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

PARTIDO POLtrlcO: PARIDO ACCIÓN NACIONAL RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO =otjrco DE LAS MUJERES EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
=ounco DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: CONCEPTOS DE CI

 
" POR EL PARTIDO PARTIPOACCIÓN NACIONAi 

TESTIGOS 
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♦ INE 
lnstilulo Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICK) COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLlncO: PARTIDO ACCIÓN NACONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLlncO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLlnCO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 1 0/noviembre/2022 
VERIFICADOR(ES):  

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARK) PROGRAMADO: 16:00 

UNIDAD Tf:CNICADE FISCALIZACIÓN 

j i .!fJ, 
1 1 1 ' ! .. 

R 

1  1

.. =i 
' 
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•1NE 
ln&tituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/U1F/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLfncO: PARTOO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLfncO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTIJAL "DESARROLLO 
POLlnCO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/noviembre/2022 
VERIFICADOR(ES): 

PARTIDO 

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

-- 
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•1NE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISírA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICO COMISIÓN NÚM.: INE/U1F/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLITlcO: PARTOO ACCIÓN NACONAL 
RUBRO: CAPACírACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLITlcO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLITlcO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 1 0/roviembre/2022 
VERIFICADOR(ES): 

TESTIGOS 

ÁMBírO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARK) PROGRAMADO: 16:00 
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♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLtrtcO: PARIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtTlcO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTIJAL "DESARROLLO 
POLtrtcO DE LA MUJER"; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 1 0/noviembre/2022 
VERIFICADOR(ES ): 

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

INMUEBLE E INSTALACIONES 

MUEST O U ENTALES ENTREGADAS 

i ... � I  

t
1

Jjf ,;,: l 

¡ 

1 ' 

.J"l¡ 

·111 
1 

• i 1 .;r l 
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•1NE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICK) COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLlncO: PARIDO ACCIÓN NACKJNAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLlncO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL 'DESARROLLO 
POLlncO DE LA MUJER"; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 1 0/roviembre/2022 
VERIFICADOR(ES):  

AMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

 

HORARK) PROGRAMADO: 16:00 
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•1NE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISírA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLlncO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACírACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLlncO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLITlCO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/no\/iembm/2022 
VERIFICADOR(ES):

ÁMBírO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 
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♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/524812022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLtncO: PARIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtncO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTIJAL "DESARROLLO 
POLtncO DE LA MUJER": TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/nm,iembre/2022 
VERIFICADOR(ES): 

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 
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•1NE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZAClóN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLtncO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtnCO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTIJAL "DESARROLLO 
POLtncO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 1 0/noviembre/2022 
VERIFICADOR(ES): 

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

La participación 
c1udad11na en 

la dcmocracm 

-- 
1
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Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISfTA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF /JRV /PCF /JRV /106712022 

PARTIDO POLtTlcO: PARTOO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACfTACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtTlcO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLhlCO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/noviembre/2022 
VERIFICADOR(ES}:  

ÁMBfTO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

1,¡1,11\ 10\IUI. ... 1\ 

·- 
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•1NE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLtílCO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtncO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLtnCO DE LA MUJER"; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/noviembre/2022 
VERIFICADOR(ES): 

AMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

c-GO 

• 
. 

Q't 

• 
. 

.• 

• 
• 
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♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLtncO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtncO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLtncO DE LA MUJER" ; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/noviembre/2022 
VERIFICADOR(ES}: 

0 .. 0-.00 �= 

0 tUt)AI fi0 q X::- 

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

o-••GO o= 

SERVlCIOS DISPONIBLES 

·-
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•1NE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/524812022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLfTICO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtTlcO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTIJAL "DESARROLLO 
POLíllCO DE LA MUJER"; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/noviembre/2022 
YERIFICADOR(ES):

ÁMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

MATERIAL DIDÁCTICO ENTREGADO 

R:ia 16 de 17 



•1NE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2022 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2022 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRVIPCF/JRV/1067/2022 

PARTIDO POLtrlCO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLtrlCO DE LAS MUJERES 
EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLtrlCO DE LA MUJER"; TEMA DESARROLLADO: 
CONCEPTOS DE CIUDADANIA 
FECHA PROGRAMADA: 10/no\/iembre/2022 
VERIFICADOR(ES): 

AMBITO: LOCAL 

PROYECTO NÚM: 7 

HORARIO PROGRAMADO: 16:00 

� 17de 17 
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-•INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNOAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISIÓN NUM NE/UTF/CO/5248/2023 
ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM .. 
PC F /JRV/PCF/JRV 11067 /202212023 

PARTOO POLITK:O PARIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO LOCAL 
RUBRO. CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LOERAZGO POLITK:O DE LAS PROYECTO NÚM 7 
MUJERES 

EVENTO DPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLtrlCO DE LA MUJER" 

 

FECHA PROGRAMADA 05/erero/2023 HORARIO PROGRAMADO 16 00 
VERIFICADOR(ES)  

• • • • • - - • - • -• • - - • - • • • • ······•ACTA DE VERIFICACION DE ACTIVIDADES PARAU.CAJIACITACIOH -· • • - • • •• • • • • • • • • • • • • • • • •  -  •  -  

•  -  •  -  •  •  -  •  •  •  •  •  •  •  -  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  PROMOCION Y Dl.SARROl.LO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

EnPli,CHUCA DE ,oro H0/11 ... :JO 16P'C) ..JI\ )Ott'f ...._ •l••A •r � 21'11' • ¡C Srwwtom 
i,.b'lmt•I da-o,,.lkJlll l>OI' 11 � Tfi,l;ft<;..I 11• F11e 11:.-.o!)r, de •Cam,aon _, F � o.l l"lltMn "-111'.YIII E� - � rr 1.11, �-- no, 

Pl,.ATAfOM,,11\ VIRTUAL zoc.1•,, lbleeCUII ""' IIIMNCIIIO _..,1,1 
"1•4 II ,e,:i,.aaa,or, dob d.odlll:I 'Of>LOf.lAOO >IRTUAL 'OES.\�MOLLO POLIT•C.O DE LA I.IUJlR· con•  •.o,ñilil � 1o11 lh'UffOl!Wl ..,.�n. '1)11,i _, .,..lloOft 
.... r,:wt.1._,,.......,.., •. ,.,,,ATl)OAC:C:IC,ljN,Arl{l',III,,, rr-e!!: ..... ,.,., r>ll,,Tl'J,U Í'/1,Pj ,1,_,n1,r,1rrL""' 111el20;2110,1000$ ""''"" - �w••.1• 

 911 lll u·k'H di9 Rt<;r•J"-'iMlLC: Of í!'fM,ZA9 ,,_.¡ P� P.\�()'JAC'C:l(•f 'i11,,CI( '•Al ..., �1 b 
d.lC .. lb por .. .-, .m Xll ,.,_....., l,  ,,...�110 't f,�.,,_ • . • . • . • . • • . .  •• . . • . . . • .  ,  •• • . . • . . . . . . . . . . . . .  • . . . . . . .  .  .•. •. 

A, lf ¡_¡cjti •t-•C , ..... 1 A,llco,11-<,Jl!lk •• IOle, a'l'.lf\l.l M'Mffl:I dltl 111 
c:,,,c.-;¡,Jd9 SECRE fAPIA ES JATA,. Of PRQ�OCQI'\, POL1f14,,A DE LA �UJ(R r..-ltl'\II d1111111•,141J t>t.'1111 O;aft>do, t,0111� p.-ir,1 llr�WI �•r!oe--loloon 

... r;._.W......-ClQl:ll'llil.,,.......,.,,t"l•1ot1.1ra�StcnU•■tl9(Jc\lllCU,..,.,l'�.ll"WD,rec:c.,ty,[f<ul,■-,.. \d!TW,l�"l">rn tal n< • ...- N .a  ..  f�.11 • • • • • • •  

C'""" �-...,, "" � h •• .,. !l""' w,. a'tCla M :,0,) � 1 lfDlrii t W ...,....AIH J , 5 dilf� oe r,....,r1.�Cll!tl ft,1, lrr�.1 1,1\bk ., 
,., ... ,,.,. 11, JL •1 • r-llr.klo• .efllca<',o,, • • r ro� �,p,c10 � 11111 !PIN ... � ... y 1l'f'\h ,.,. 11"" 1Mlblti::.1"' ". i.-.001100,,.., 

Ot!SAIUIOLLO DI! LA Vl!Rll'ICACIÓN • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • . • • • • • • • • • • • • • •  •  •  •. • • • • • • • • • • . • • • • • • • • • • • • •  

"' 
'19no•, .11ln �O�IP. 

�- 
• 

1 · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · • -  

1  1NMUHLl. li INSTALACIONES 
CONCl!PTO CALlftcACION OH ERYAC ION l!S 

Lll_..,,..,_..,.... .... ��" •t 
M,!l,,,:¡l{!!;ftt o·� "'11l,"dN .,..,.,, 

RUfl,? 

'oOAPLCA PL1i,,l'Al'ORl,l#o 
\j 11nuAL l00',\ 

NUAPLL"' Pl,11,,IM 0'11,1#, 

Vll,fflJAL l0'.)1,1 

'IOAPLCA f'L-.T/..íORl,111,, 
VIRTU.ll 7n,n1,,1 
1';0.\P�CA Pll\T,VORW\ 
V •R'T \JAL lort•.1 
'10.\P\.,CA PLA'l'll,,FQRl.111,, 
Vll'UALZOO\I 

'oOACILIC/1,, Pl"T.VORl,111,, 
·, IMTUAL l00\4 
'IOA.PLCA f'1,.A.f.t.f0f(J,U, 
v11.· J.t.L ;n.,1•.1 

t,.....,,u....,lc,f'ulott!'W .. tai-,., .l<lu.,.�11.,t ut.,"-•�•• .. ••• """' L ,,..,,.,,� to<ti-. ...,. auu .. o 
a,1- -,.. .,. ....., t- �  

(....cfUICO'IW'_.:et"lltl!M�<a�1•111PWDk•P>r!Wflna1,1�1 IIIUCNO 

5-,-. _,__ 11••--•IC J[l\"IY\IA.RLU•.•ELOAREJO CH'-(J pun,on1 1M ¡...:;1;i¡,-...,, P l'bl l>,\lfTI[)!, A-:C,ONN1i,,CIC:lt1ALp.w,1�1.1�-lt� 

CONCEPTO 

C'o,,,,c,c•-· 

"""""""'""',_.� � • ....,,.. •"M-'t• 
L<ll.1 CMª"'""._, dltlAQfloac'.:I l,'00' lil·• l '1' ... 1 

,....,,,,N\I • P'"JW._ """"'....a 

2 MUlSTltAS OOCUhltNTA.L.Ea l:HTREGADAI 

ll'HO 011Sf.1"'ACIONH 

5• E"-VIAOA.Pl')R CORR[O ELECTROo.¡1:0 

SI E','IIADO POI:! COl:IREO ELEC.RO'IICO 
S1 t,V1A0APOACORR[OELCC�C"l•�O 

C.APlURA:} DE PI\P.,fALL#of'IVIA0A9 JtOR CO�R!O 
LLf,\,14 >M(.;.;) 

t ,vl.ll)O POR C.�RCO[LU, -ec-cc 

[1\1/IAOA PC>ff CORRC O HE C fql!,;1;0 
l ',YIA.DOPCP COIUIIEOlLECºRO'i>CO 

-.¡r, "'f'LICA [S '1'"' [ 5 l.,',I¡\ f.C'-IO!lj ""'[ l:l\1[01.\ 

1,1.-,atdod.t,IICCI 

r"..,t.•l<J �'\lik>d41J,,.,_,.,._¡ • ..,,._, 

Cll"C"..«Jlillne•�•i»"IO'\n� 
c .... � . , ....._ �  ,,,.  ,  �◄-•:1y �i.11 qr- ir • ..,._,,. 
.. ,1:7WO';.& ........ 'l>III
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-♦INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNOAD TECNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISIÓN NUM, IIIE/UTF/CO/5248/2023 

ORDEN DE VERIFICACÓN NUM 
PCF/JRV /PC F /JRV/1067 /2022/2023 

PARTOO POUnco PARTIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO· LOCAL 
RUBRO CAPACITACÓN, PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS PROYECTO NUM 7 
MUJERES 

EVENTO □PLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO. 16-00 
VERIFICADOR(ES)· 

CONCl!PTO 

C1 •,-� ,n

['111,u,, 

cu..s.1 

T�l'llti:IM� 
[111(� 

CONCEPTO 

J SERVICK>S OISPONIILEI jART 1 .. RF) 

SIINO DESCRtflCION DE.TALLADA RAZOfrf &OCIALDELPAOYEEDOA 

i¡ '11 ,APl ICA PLATAF'Ol'',1, V RTUAl l' , ti t.OAl"l 11:A 

•¡ 'll''"PLICA PLAT•VOfU.1. IRTU/1.L z, r ',\ tHll\P'.lrA 
'i' 'IIOAPLICA PLATAl'"OAt,4A V ATUAI. ZOC•1,\ l,OAPLICA 
N•'J •1'lAPLICA PLATArORl,lA \' RTUA� z,x,•.1 NOAP\.ICA 

1jj ,.,,,.11LICA l'LATlllfQt.•.u,v,MTUA�lOl.',l M.)APLICA 

l] -.:¡APLICA PLATA�ORl,tAViR'h.lAl l·X'I NOAPUCA 

'41) '-l:;IAPUCA PV,TA1"0Rl,tA YIAlVA� 200',I PlOAPLICA 

J t OTROS SERVICIOS D1SPONIIILES fART.1MRr:J 

DUCRIPCIOH OETALL.4.DA RAZON SOCIAi. Ol!LPROYHOOR 

CONCIPTO 

PM.lfol-,.�O,,•�-•a"'-1•...,_ll'Wldotll'or> �Ir l't ••I O'l.'Pllí..11••••• ....... IIIMl'I.•- - • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  • • • • • • • • • • • •  ,  
•  PARTICIPACIÓN DELPERIOHALEXPOSITOR 

MOMBRl Y GRADO IUPOSITORIA) MAUTRIA l!N PERK>DIIMO fNRIOOI MANDUJANO SANDOVAL 
IVfilO 08HRVACIONH 

l • .,,.,...,....:en;il.,&l"'"jgJ.,i-•I 
dnerrglg\Jill,... ,tuu •c�-11 nu w • •  S• 

� N 1':flft"ff\ ll "° '  

PRt�L•�TOl .:ONS TA',CII\S POR ,1,!PARTIR CURSCS CO'tl05 TEI.IAS ·co1,1u"'CAC � PO\.ITR.A Y 
·co•.tUNICI\CIO'� l'LIOERA,!COº [t� [l COL[�L!ORC DC HIOALOO 
A"1PLIOD0f.' ,,ooH líMA D[ LA ,.,\J l[R E ... t OS \1(0109 cr C0'1t hlCACIO'II cce ,.rnsrccr,.-A DC 
Ofllt MO Of '-11..11,STAA C<)�.o:: vevros í'f tos trves Of C(t,CRO Y(')ISCR •• , .... rlON 

C, O[SARl'tOl O DC 5U Tí'.H,LO ..,_C[ DESDC tJ"IA Pff't';PfCTIVA DI' CifNFROFN Fl ARFA OFL 
l'EAOO�MO "'LOS l.!EOIOS DE cr.:,•.,ui.lCAC º"' 
lL f'O'-["lll OE.SAMHOlLA [L flMA'" LOALTE.At1A C:JN l,(1.IPLOS PRr:PIC)S r e �tj E;o;PfRIH,Ci.t. 
Pl-(01 lSIONAL 
LAS A�SU t..TE& Sl 1,1.JlSTHAi. "•'lRl::.A:>A� A¡, NLAl.llAR OfVE.M:SOS CO\l(NTAI\IUS ,.�RE.. C.HA' 
0(. o\PLAT,Vt:1(1,IA 

.o,¡,•,c,ui,¡A 

't1 AL INtCnoc LA SE�ION 
un ,ZOt.,",A PA[!\[kTArlt"'II our AL Tífl'-,A ir:w.mcoN \IAC',F•,rc; LAS f"liALrir; rru�UAN l'APT[ or 
LOS E.ifLlP.OS OuE •.lf,.<IC"<A OLIRA'iTE LA 'tf-.ON VtOCi ClJAlF._ FICPLCA CtTALL AOA',•E•;Tf 
IAbAt,DO:>I: fA•.•6!E.N E:.N DATOS E:.::tlAO STtC.05 
L"í GE.t..[RA\. EL LE. ... GUAJL ES /\[UIRO ::t''-4 E'.'llARGO SUAW1LIOl.•A"ll:.JO CEL TE.t.lA. .,;..;;,<,¡ 

PE.H�N.C TIVA i,L Lil ',ERO Pt.Fl•.' lL A._ REClPf<JR S•[Rt.18� SUE >,PQSIC•)N il'lCLUVlNrl Y t-10 
Sf :\$TA 

,. 

,, 

., 

., 

4t .aoO.rrcino.1dklwlllV,_II 
it!'l,JCSll.."'tT'b�c•i_.,, 

.. � c.: •  •'"""1ll)'dUl1"f'-'t,,ua <, 

"''"""·· """"1'•" . 
0�pel'lpl"1Yll�l''ftl:-"� 

- 1 �,. flt. -.., O. •,.x--,r.o- 

.,.,.."'°" ,."••, c;,;,,"l;;••kit1 
4t.1 W'LM>el ...... •fPl"""'°ól 
��Oo-l¡r,C)()" 
.. c�u;w,1111..,_,hi::r.ln: 
�""rlll'IIWIO" 
¡ fM)ll(lf �n\ .. �\Oldcl•�•..-..1"' 

PRC!';.[,TAl"il E9TUDO DE LAAO(NDA DE GCNERO [N LOS 
•.1f01()'i OE COl,'U'llCACIOt¡ TOCANDO í .._ ffl.'li ['I[ LA, rJ,E". ;IA 
POl.lTICACLE EXISTE. PH51<S 

OBSERVACIONES 

ES UNA r"'Rf.�EMACIC N 1 "-IJPARTC' :e,. EL CESArmoLLO 0[1,. 
fF\IA  Al.'1,JJ(IIVLOS ,.,ro1 DE :c.,1.1v•••CACl()t-j" 

�-............. - - - - - · · · • · · · · - · - - - · - · · - ·  · - · · · -  · · · - - -  -- - - - - - - - - -  
5  MATIAIALDIOACTICODITREGADO 

ª"'º CONCEPTO 

,, 

1 f  .......  ",,...,..,...,N,1_...,.....-� ..... !l,n)ll•,•ll6Q.lf�I '"<"CC""• 

� •ldn)8C�lol•d9.....,..._.nlal.....,..tve1Nelf"IIIC,of�III ... 
�pCllllcm ¡--.,_.ti,�pr;,tr..:t11t i$iicls#l_.,il),._., SI 
.,....," V't4•09flla�-1Qfflad9CIKIIOl:••t.•' �- • IIIMl--1,.:ron 
___ .. 
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-♦INE 
Instituto Nacionol Electoral 

UNIJAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICKJ COMISIÓN NÚM .. NE/UTF/C0/524812023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM .. 
PCF/JRV IPC F /JRV/10671202212023 

PARTIJO POLfncO: PARTIJO ACCIÓN NACKJNAL AMBfTO: LOCAL 
RUBRO CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIJERAZGO POLfncO DE LAS PROYECTO NÚM 7 
MUJERES 

FECHA PROGRAMADA: 0Slenero/2023 HORARKJ PROGRAMADO 16·00 
VERIFICADOR(ES): 

EVENrrO DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

CONCEPTO 

5 MATEAIALDIOÁCTICOEHTREGAOO 
SI/NO OBSERVACIOHES 

'º 

[LL[ .. , LIIJC[. ,-(U"lROENC.[NtRAL Stl[I.IOARGU LA 

ºRE"IC ... TA.CIO'J rir-.c POR 08J[TO , .• OSTRA" [l O[SfOúll■Ri() 

fSPEC'Al'-IE-,TE EN EL LENGJAJE GRAFICO DE LA •.V,Of"IOE LA 
'-'.JJER DENTRO DE LOS MEDIOS DE COI 'U•¡ C.t,CIOt, )L,l 
:,[J.11A1..Z"CIO",I OOE SE PR[S,[•11A 

H [N'IIO"L"S ASIS1[r,, TES ._APRfSE,..TAC'O"I JlLLlAC" EN LA 
',ESIOt, 

Enr.,-.,a •. -._ .. �-.rtflnd""t•-tnnltl-(Mlq_?l&DNYlllrn>IOI -,� - • - •• - - - - - - - - -  • • • •  -  •  -  •  -- • • •  - - -  •  - - -  - - - - - .  -  -  •  -  -  -- - • • •  - - - -  -- 
e.ALJHEACION DCL EVENTO CON ELOIIJCTODELGASTO 

CONCEPTO SIMO 08SERVACIOHES 

._(l---,.,_adlel-ldllp,u,1,a_,,....,�--- ra .,. 1·bll,-t,. .. ,,n• 

C.....'-- .. ......,O.Qlll'l,pllllln:,1•1 ... ,,1�111'1111.�'I• l¡>.._ - 1 1 '<1  l•�•<•.llioa 
-.:-.,.iueco- �1e11.•J0t.UQOt;J,ollloo1-ya<�.1 ,�,.,Cvllll-"l..,...ffl• 

r,.'f-.-n111,1"'úSai1•c;:;:,: .. ,n'1."de•11.ll....,111fl�J" 

f1...-.:i.,�1em,1•ldlra ••"--°"� �r••xoden...,,.,.,,...i. 
........ , .. "_.....,,IDptAa ...i1 ,m,¡1,Ji1� l'l'lm\.......-u,,,i._..,."Wl."iac>IYI 
,_.. 

1-El�J-.L"'-"'IIÓ .. OWl'C•lffVll'moru,c.o,tle-=oo-wt.1� �-' 
· -.,.,rn.o,1a_...•or� ,a.-.,u,,1klrfn.-,011,;ino;:;:100 �t-�1,.,.,m 
__ , 

.. s.,...�1i:1t:r� .. .u!':-' � �1!'!".���•�� �·�". 

;1 

•.o 

SE TM,VARON Tfl.lAS DE GENERO 10!..E-.i...lAS \'BOi.CA 
'r.'llE,.;IA PO!...•TIC" LA l,•IRACAFEt.'f,,r,\ ['-4 LOS -.•coios 

SE llEB-'HO S08RE El PROVlClOC.LC>8ALOE t.lO"llfOA!,..) 
OE t.'EDIOS (C,'.WP POR SUS SiOLAS ['-; r-.G:..ES, :lVE r s L,\ 
N.'ESTICAC� I.IAS LARCA ..-EllT['iSACEl ,.ILJ'-100 !.08Rí 
GE"I[�} E'I LOS l,IFOm 0[ cou,1•,ICAC!OI. YlA POL 1TCA 

FN ESTA SE�IOI,,/ SOlO '-E TOCO fL Tflol,\Of l,- MtJJFR FN 

1.0S '.'f0105 CE ce '·'L ..... CA(l('I S!!� E'-'BARCO EL 
OIPL;.it.'AOO TOGAE�TO� ll'-!AS OURA'4.f 1,CS tflES '-'tSE� 

:J[ Ol!iARROlltl 

A._..,.._...., ... .,.,_ , rio,, .. ....,.., .. ...-fO'll ... caoaa:i:>eli...-,o_ • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  
1  DESARROLLO YCA.L.IOAD OELEVtNTO 

CONCEPTO 

._t1 ••"P-llJitlllru- ,,., ,. , .._ , .,., .., ......- � ,. � •  
poi......·�, 

E. -...00..•,.·.;.;N-- "pa-Jl.it\tliol-"►�� 

S�HO 

s 

1,0 

08StRVACK>NEIS 

�re cueer E• Tp.•A c,:,•.'PLET? <!ENA.A�OPAIU,LA SESIO'I 

. ES P[Rl.•!TC A.LAS ASISllNTtSATCNOtR IUS PE$P('"IS4Bl.lOAD[S 
l'Rl"lr('SIO"IAL[CI. ..-r1¡11,u11Ars '-'A!I rr1.•PR:M,O 

�,u.•A'l-';J. P,\stf[ Ot LA ';f!U'"N rs Tfl)l.":A co-, P[CUCl".o:; ljTfRVALO!'I r:r 
PRECL 'jTAS 1..AS AS:STtNTEI REA-IZAR".'', DrltRS� CO''EN.I\AIOS EN El 
.,H.AT QUE E. .. PONENTE: RE$PONOE OURA'iTE EL OfSARR01..iO 

4S•�-��•t:$•....,_.. S :,l oec� ... R.:.RCJ'éEN\.APR•\'ER.ASESiO!I 
e.E n.tt1, 1 � -. w ue tOfD  .-f!-:,ota,......, .. c,enon:,re�lftfl 
-.-,i,,- IOI' •  ---�0�11,1•o1•t NO ._,,lGU"-' 

- •-• •· _,.,- ,._. •DO- ·•• ·  -· • 

OTROS HECHOS • • •  

,.,�,. -. .. p,.vt.OO :io100::r..v:i.-.r1t.......,r !WI .. �,,.., ,., .. ,..ª"""'�m11,a,11a""'"•Olffle'9•"�"'.r'°" _,b. 

'""'" ''I - .,.,i�n;_,,.,,,1'11,b" 11 ""�,1 �,.. .......,.....,.....-r,l'ltlf (•,,.,.dl!kl1>.'\L1l.>'i1l'lt1•C: Nl"tC";t/N'1 _ • • • • • • • • •  

OESIGHACION DE TESTIGOS _ • • • • • • • • • • • • • • • • •  :  • • • •  • .  •  • •  •  

,.,, .. , , - _¡.. r .. 't nPARTIOOACCK r. "4i:.CIO,-\L q-..Ot! .. �l',I 11<1'"e�•-• 11w11ru, • ll'tl<ilr'doa.¡.11 C t.l,"\ LoJISABA::ll.LLV 

B[1..flfA'j e¡- w h--- oo,,CAf:Otr,C.IAi. PARA VOTAR ,t,,¡_-.tti<JI Pt>1 INSTrTuT(l N.\Cl�AL [LEC TORAL cori lolO,.,,.,,OII.M'.11'4041,-& 1<r..n11 ... - 
-.:,gr�■c:or:,1 ... r,,;tq,..,.�""'mnllll-ra..,,.1_.,..._fl(I..,.,..,.,-., ..-""'1••'- el dsellll"'•"'"• �•�e..:t111..,rr,u,,,.,,a1 r 
��!l•Ulh�QO!lll :111,,,c ¡\<,¡¡\HYVAl\6AS '-'U1'.IVE _.. ... ,.,..i'lc.l mr,CREOE .... CIAL r>AJtA VOTA .. l·l(:-tl.l c,.-,1 ttJ<;Jtll)TO ll¡A,CIONA� FlEC-mR<\l 
;.;,r,b"K-�11141'171-&('''1 00- - ;Q'"l � I • - -  �--eCl"ffl/.1q,.l__,,_dak,rr-1•1'lA � I , ,_,..  <t l CI.IIII W U,0 • 1-1 • �  

611  d  WWW W Qll � a  ...  1,:.,r..,,...,.,, <1--�el'""1Jl"�pm►U,ttY!oanJ1< ne 1  ",..'"11:1�"0-,.")ll'r-�� 1'. 

FO)a 3 de 1 6  



-♦-INE 
Instituto N:,cion11I Electoral 

UNOAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISIÓN NUM NEIUTF/C0/524812023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NUM · 
PCF/JRV/PCF/JRV/106712022/2023 

PARTOO POLfncO PARIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO· LOCAL 
RUBRO. CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LOERA2GO POLfncO DE LAS PROYECTO NUM 7 
MUJERES 

EVENTO DPLOMADOVRTUAL "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

 

FECHA PROGRAMADA 0Slerero/2023 HORARIO PROGRAMADO· 16:00 
VERIFICADOR(ES): 
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AATIOOPMTIDOACCION NACIONAL 

POR U.UHIOAO Tt:CNICAOE FISCALIZACION 

TESltGOS 
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-♦�INE 
Instituto Ni'lcional Electoral 

UNOAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISIÓN NUM. NE/UTF/CO/524812023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM · 
PC F / JRV/PCF IJRV /10671202212023 

PARTDO POUnco PARTOO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO· LOCAL 
RUBRO. CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLtncO DE LAS PROYECTO NUM 7 
MUJERES 

EVENTO DIPLOMADO VIRTUAL "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO 16·00 
VERFICADOR(ES): 

(SIN INFORMACIÓN) 

Fqa  5de 16 



- ♦INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNOAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISIÓN NUM: NEIUTFICO/524812023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM .. 
PCF/JRVIPCF/JRV/1067 /2022/2023 

PARTIDO POLhlcO. PARIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO LOCAL 
RUBRO CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LOERAZGO POLhlcO DE LAS PROYECTO NúM· 7 
MUJERES 

EVENTO DIPLOMADO VIRTUAL. "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA-05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO· 16-00 
VERIFICADOR(ES): 

UNIDAD TECNICAOE FISCAllZACION 

i  
t  

Fqa6de16 



♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 
VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/C0/5248/2023 
ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF /JRV /1067 /2022/2023 

PARTIDO POLtTiCO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO: LOCAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN . PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LOERAZGO POLITICO DE LAS PROYECTO NÚM 7 
MUJERES 

EVENTO. DIPLOMADO VIRTIJAL: "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA: 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO: 16:00 
VERIFICAOOR(ES): 

TESTIGOS 

Fqa8de 16 



♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNOAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 

OFCIO COMISIÓN NUM .. NE/UTF/C0/5248/2023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF/JRV/1067/2022/2023 

PARIDO POLfncO PARIDO ACCION NACIONAL ÁMBITO: LOCAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LOERAZGO POLITicO DE LAS PROYECTO NUM· 7 
MUJERES 

EVENTO DPLOMADO VIRTUAL: "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO 16·00 
VERIFICADOR(ES):

INMUEBLE E INSTAlACIONES 

U  ST AS OOCUMENTALES ENTREGADAS 

• Jll .. , 

' 
• 

Fo¡a9de 16 



.INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIJAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 

OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV/PCF /JRV /1067 /2022/2023 

PARTJOO POLtTlcO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL AMBITO: LOCAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIOERAZGO POLtTlcO DE LAS PROYECTO NÚM: 7 
MUJERES 

EVENTO. DIPLOMADO VIRTUAL: "DESARROLLO 
POLÍTICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA: 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO: 16.00 
VERIFICADOR(ES).

OHIDAlOO 

&,,1� .... 

Dnarrollo 
Polftico 
11e 1a tlujtr • 
·- ···-· 

Fqa 10de 16 



-♦INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 

OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/524812023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF IJRVIPC F /JRV /106712022/2023 

PARTIDO POLITICO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO: LOCAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS PROYECTO NÚM· 7 
MUJERES 

EVENTO. DIPLOMADO VIRTUAL. "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

 

FECHA PROGRAMADA: 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO: 16:00 
VERIFICADOR(ES): 
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_.INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNOAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INEIUTFICO/5248/2023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF /JRV/PC F IJRV /1067 /202212023 

PARTUJO POLtrJCO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO: LOCAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LUJERAZGO POLÍTICO DE LAS PROYECTO NÚM· 7 
MUJERES 

EVENTO. DIPLOMADO VIRTUAL· "DESARROLLO 
POLÍTICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA. 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO· 16:00 
VERIFICADOR(ES): 
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-♦-INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNCA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 

OFICIO COMISIÓN NÚM.: NE/UTF/CO/524812023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM .. 
PC F IJRV IPCF/JRV/1067 /2022/2023 

PARIDO POLITICO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO: LOCAL 
RUBRO. CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS PROYECTO NÚM: 7 
MUJERES 

EVENTO DIPLOMADO VIRTUAL: "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA: 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO· 16:00 
VERIFICADOR(ES): 

. ' 
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la mu¡er en 
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SERVICIOS DISPONIBLES 
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._INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 

OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PC F /JRVIPCF /JRV /1 067 /2022/2023 

PARTIDO POLÍTICO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL AMBITO: LOCAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS PROYECTO NÚM: 7 
MUJERES 

EVENTO DIPLOMADO VIRTUAL· "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA: 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO: 16:00 
VERIFICADOR(ES):

MATERIAL DIDÁCTICO ENTREGADO 

Fqa 14de 16 



•1NE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISKJN NUM.: NEIUTF/CO/524812023 

ORDEN DE VERIFICACIÓN NÚM.: 
PCF/JRV IPCF IJRV/10671202212023 

PARTIDO POLÍTICO: PARTIDO ACCIÓN NACIONAL ÁMBITO: LOCAL 
RUBRO: CAPACITACIÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS PROYECTO NÚM· 7 
MUJERES 

EVENTO: DIPLOMADO VIRTUAL. "DESARROLLO 
POLITICO DE LA MUJER" 

FECHA PROGRAMADA: 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO: 16:00 
VERIFICADOR(ES):
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♦ INE 
Instituto Nacional Electoral 

UNIJAD TECNICA DE FISCALIZACIÓN 

VISITA DE VERIFICACIÓN DEL GASTO PROGRAMADO 2023 
OFICIO COMISIÓN NÚM.: INE/UTF/CO/5248/2023 

ORDEN DE VERIFICACÓN NÚM.: 
PC F /JRV IPC F /JRV /1067 /2022/2023 

PARTDO POLITICO: PARTIDO ACCÓN NACIONAL ÁMBITO: LOCAL 
RUBRO: CAPACITACÓN. PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DEL LIDERA2GO POLITICO DE LAS PROYECTO NÚM: 7 
MUJERES 

FECHA PROGRAMADA: 05/enero/2023 HORARIO PROGRAMADO: 16:00 
VERIFICADOR(ES ¡: 

EVENTO DIPLOMADO VIRTUAL: "DESARROLLO 
POLrTICO DE LA MUJER" 

Fqa 16de 16 
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AÑO 2022 
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ENERO - MARZO DE 2022 



HIDALGO 
f  T  

PARTIDO POLITICO PARTIDO ACCION NACIONAL 
OFICIO No. PAN/PPMHGO/013/2022 

ASUNTO: Atención a Recordatorio. 

Pachuca de Soto, Hidalgo a 20 de abril de 2022. 

Directora Ejecutiva de Equidad de Género y 
Participación Ciudadana del Instituto 
Estatal Electoral en Hidalgo 
P R E S E N T E  

Por este medio reciba un cordial saludo y en respuesta al oficio con numero 
IEEH/DEEGyPC/080/2022 en donde amablemente se hace un recordatorio de la obligación 
de los Partidos Políticos de rendir informes trimestrales como se establece en el artículo 30, 
fracción I, párrafo segundo del Código Electoral del Estado de Hidalgo, le comento que a la 
fecha y aun y cuando se han llevado a cabo actividades de capacitación y talleres entre 
otras, hasta el momento no se ha realizado ninguna de estas actividades con dinero 
proveniente del gasto programado. \ 

\ 

Sin más, me despido y quedo/ la orden para cualquier indicación. 

M
SECRETARIA DE O ON PpLfTICA DE LA MUJER EN HIDALGO 

TIDO ACCIÓN NACIONAL 

I 

' 

C.c.p. Manolo Gutltrru HerÑndet, Representante Propietario del Partido Acción Nadonal ante el Consejo General del IEEH. 

C.c.p. Mtra. aaudía Ull;a Luna lsl.ils, Presidenta del Coniit� nrrecnvc Estatal del P;mldo Acción Nacional en Hidalgo 



i♦ 
: I E E  

I N S T IT U T O  E'>TATAL E L E C T O R A L  D �  H I D A L G O  

Pachuca de Soto. Hidalgo. Abril 18 del año 2022 
Oficio número: IEEH/DEEGyPC/080/2022 

Asunto: Atento recordatorio para la entrega 
del Primer Informe Trimestral del 8%. 

Representante Propietario del Partido Acción Nacional 
ante el Consejo General del fEEH 
Presente 

Sirva este medio para enviar a Usted un cordial saludo y en atenc,on a lo dispuesto en 

el articulo 30. fracción l. párrafo segundo del Código Electoral del Estado de Hidalgo 

que establece la obhqacron que tienen los Partidos Polit,cos de informar 

trimestralmente y en términos cualuauvos la aplicación del ünancrarmeruo pubhco 

ordinario respecto del ocho por ciento anual destinado para la capacitación 

promoción y el desarrollo del liderazgo pohtico de las mujeres. a electo de que 

conforme a la Ley General de Partidos Pouucos as, como las demás disoosicrones 

aplicables. este Organismo verifique su cumplimiento 

En virtud de lo anterior y toda vez que al día de hoy no ha sido entregado el 

Informe concerniente a las acnvrdades realizadas durante el Primer Trimestre del año 

que transcurre me permito solicitar que el mismo sea rermnoo a la brevedad ante este 

Organo Electoral para los electos conducente. 

No omito mencionar que derivado de la actual contmqencia sanitaria. se ha 

pnvueqrado la uuhzacion de tecnologías de mtormación y de comunicaciones. por tal 

motivo se puso a disposición como instancia receptora de promociones y 

cumphrmentos de requenmeruos respecto de asuntos que se encuentren en trámite. 

el correo electron,co razón por la cual. mucho 

agradezco sea esta la via para remitir su mtorrnación. marcando copia al correo 

 con independencia de que posteriormente 

realice su entrega física. 

Sm más por el momento me despido raoecienco la atención que se sirva dar 

al presente, reueranco la segundad de m, m · s distmqtnda consideración. 

·• 
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secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

INFORMES 

TRIMESTRALES 

IEEH 

SEGUNDO TRIMESTRE 

ABR IL - JUN IO DE 2022 



S.C .... lfUI O• Prc,fl'>l)Q(lf'I 

Pohtlc• de la Mu)er 

(1) HIDALGO 
COM �É DIRECTIVO ESTATAL 

PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
OFICIO No. PANIPPMHGO/017/2022 

ASUNTO: ENTREGA DE INFORME SEGUNDO TRIMESTRE 
Pachuca de Soto, Hidalgo a 27 de Julio de 2022 

Consejera Presidenta del Instituto Estatal Electoral 
P r e s e n t e .  

Por medio del presente reciba un cordial saludo, así mismo y de conformidad 

con el articulo 30, fracción 1, párrafo segundo del Código Electoral del Estado de 

Hidalgo, respecto del ocho por ciento anual destinado al rubro de "Capacitación, 

Promoción y el Desarrollo del liderazgo Político de las Mujeres", adjunto el informe 

correspondiente al segundo trimestre (Abril - Junio) del presente año. 

�, otro ,.,;'""'· aqradezco '"'�' para '"'"";" aclaración 
e 

Secret · de P 
Mujer en Hidalgo 

ción Politica de la 
rtido Acción Nacional 

\ 



Siendo las 12:38 doce horas con treinta y ocho minutos, del día 27 de julio del año 
2022, recibí oficio original PAN/PPMHGO/017/2022, suscrito por la 

, constante de una foja útil impresa por una sola cara, al cual 
le anexa: 

- Informe trimestral de Capacitación, Promoción y el Desarrollo del 
liderazgo Político de las Mujeres, Segundo Trimestre, constante de ocho 
fojas útiles impresas por una sola de sus caras. 

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL 
OFICIALIA DE PARTES vA 



• HIDALGO 

I N F O R M E  TRIMESTRAL DE CAPACITACIÓN, P R O M O C I Ó N  Y  EL DESARROLLO DEL 
LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS M U J E R E S .  

SEGUNDO TRIMESTRE 

PERIODO A B R I L - J U N I O  2022 
PROYECTO FORMACIÓN POLÍTICA DE LAS M U J E R E S  
MUNICIPIO NICOLÁS FLORES 

------- 

__ FE_CHA 15 DE MAYO DE_2_0_2_2 _

VARIABLES 

A) AGAC = Aprobación Global de Actividades de la Capacitación. 

B) NACA = Número de Mujeres con Calificación Aprobatoria. 

C) NAPE = Número de Asistentes que Presentaron Evaluación. 

CÁLCULO POR REACTIVO DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTOS DE LAS 

ENCUESTAS DE MEDICIÓN 

Diferencias entre sexo y género 

La violencia es una cuestión de género 

Ejemplos de violencia hacia las mujeres 

AGAC [::] x 100 = 80.3% 

AGAC [::] x 100 = 77% 

AGAC [::] x 100 =- 80.3% 



� x- • HIDALGO 

Tipos de violencia hacia las mujeres AGAC [::] x 100 = 77% 

Aspectos generales sobre el feminismo AGAC [::] x 100 = 73.7% 

Importancia de la comunicación en la política AGAc[::] X 100 = 67.21% 

Importancia de las redes sociales en el ámbito AGAC [!!] x 100 = 86.8 
político 
Sobre la imagen asertiva en la comunicación AGAC [!:] x 100 = 83.6% 
política 
Sobre la estructura en el discurso político AGAC [::] x 100 = 80.3% 

1  

AGAC [::] x 100 = 78.6% 
Aprobación Global 

l 

·• 
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HIDALGO 

OBJETIVO GENERAL ¡ META ANUAL INDICADOR FUENTE DE SUPUESTO 

PROPÓSITO , VERIFICACIÓN 

Capacitar a través de Incrementar los Indicador de Diagnósticos Que las mujeres 

talleres de conocimientos de aprobación aplicados al asistentes logren 

empoderamiento las mujeres global de final de los mejorar sus 

político a mujeres de asistentes en un actividades de talleres de conocimientos en 

Huejutla. Promover porcentaje de la capacitación. género, en imagen 

así su formación aprobación capacitación. y comunicación 

mediante temas de superior o igual al política, que les 
igualdad de género, 70% en una permita participar 
imagen y escala de O a mayormente en 
comunicación 100%. las actividades 
política. políticas de sus 

municipios. 
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HIDALGO 

I N F O R M E  TRIMESTRAL DE CAPACITACIÓN, P R O M O C I Ó N  Y  E L  DESARROLLO D E L  
LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS M U J E R E S .  

SEGUNDO TRIMESTRE 

PERIODO A B R I L - J U N I O  2022 
PROYECTO F O R M A C I Ó N  POLÍTICA DE LAS M U J E R E S  
MUNICIPIO H U E J U T LA  DE REYES 

- - 

FECHA 25 DE J U N I O  DE 2022 

VARIABLES 

A) AGAC = Aprobación Global de Actividades de la Capacitación. 

B) NACA = Número de Mujeres con Calificación Aprobatoria. 

C) NAPE = Número de Asistentes que Presentaron Evaluación. 

CÁLCULO POR REACTIVO DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTOS DE LAS 

ENCUESTAS DE MEDICIÓN 

Diferencias entre sexo y género 

La violencia es u n a  cuestión de género 

Ejemplos de violencia hacia las mujeres 

1 AGAC [::] x 100 = 82.7% 

AGAC [::] x 100 = 77.5% 

AGAC r::i x 100 ,. 82.7% 
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Tipos de violencia hacia las mujeres 1 AGAC [:�] x 100 = 70.6% 

Aspectos generales sobre el feminismo AGAC [:�] x 100 = 70.6% 

Importancia de la comunicación en la política AGAC [::] x 100 = 68.9% 

Importancia de las redes sociales en el ámbito AGAC [!:] x 100 = 89% 
político 

Sobre la imagen asertiva en la comunicación AGAC [::] x 100 = 84.4% 
política 

 Sobre la estructura en el discurso político AGAC [::] x 100 = 82. 7% 

Aprobación Global AGAC [::] x 100 = 84.4% 
1 

·• 
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HIDALGO 

OBJETIVO GENERAL META ANUAL INDICADOR FUENTE DE SUPUESTO 

PROPÓSITO VERIFICACIÓN 

Capacitar a través de Incrementar los Indicador de Diagnósticos Que las mujeres 

talleres de conocimientos de aprobación aplicados al asistentes logren 

empoderamiento las mujeres global de final de los mejorar sus 

político a mujeres de asistentes en un actividades de talleres de conocimientos en 

Huejutla. Promover porcentaje de la capacitación. género, en imagen 

así su formación aprobación capacitación. y comunicación 

mediante temas de superior o igual al política, que les 

igualdad de género, 70% en una permita participar 

imagen y escala de O a mayormente en 

comunicación 100%. las actividades 

política. políticas de sus 

municipios. 
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Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer \ 

INFORMES 

TRIMESTRALES 

IEEH 

TERCER TRIMESTRE 

JULIO - SEPTIEMBRE DE 2022 



HIDALGO 
COMITÉ DIRECTIVO E"<;TATAL 

PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
OFICIO No. PAN/PPMHGO/029/2022 

ASUNTO: ENTREGA DE INFORME TERCER TRIMESTRE 

Pachuca de Soto, Hidalgo a 27 de Octubre de 2022 

Consejera Presidenta del Instituto Estatal Electoral 
P r e s e n t e .  

Por medio del presente reciba un cordial saludo, así mismo y de conformidad con el 

artículo 30, fracción 1, párrafo segundo del Código Electoral del Estado de Hidalgo, 

respecto del ocho por ciento anual destinado al rubro de "Capacitación, Promoción y 

el Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres", adjunto el informe correspondiente 

al tercer trimestre (Julio - Septiembre) del presente año. 

Sin otro particular, agradezco quedando atenta para cualquier aclaración. 

Mujer en Hi 
itica de la 
, 

cción Nacional 

, 

·• 



Siendo las 12:56 doce horas con cincuenta y seis minutos, del día 27 de octubre del 
año 2022, recibí oficio original PAN/PPMHGO/029/2022, suscrito por  

 constante de una foja útil impresa por una sola cara, al cuaí 
le anexa: 

Informe Trimestral de Capacitación, Promoción y el Desarrollo del Liderazgo 
Político de las Mujeres, constante de cuatro fojas útiles impresas por una sola 
cara. 

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL 
OFICIALIA DE PARTES 

·• 



GI • HIDALGC 
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I N F O R M E  TRIMESTRAL DE CAPACITACIÓN, P R O M O C I Ó N  Y  EL DESARROLLO D E L  

LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS M U J E R E S .  

TERCER TRIMESTRE 

PERIODO J U LI O  -  S E P T I E M B R E  2022 
PROYECTO F O R M A C I Ó N  POLÍTICA DE LAS M U J E R E S  
MUNICIPIO CHAPANTONGO 

FECHA 24 DE S E P T I E M B R E  DE 2022 

VARIABLES 

A) AGAC = Aprobación Global de Actividades de la Capacitación. 

B) NACA = Número de Mujeres con Calificación Aprobatoria. 

C) NAPE = Número de Asistentes que Presentaron Evaluación. 

CÁLCULO POR REACTIVO DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTOS DE LAS 

ENCUESTAS DE MEDICIÓN 

Diferencias entre sexo y género AGAC [:�] x 100 = 86.9% 

La violencia es una cuestión de género AGAC [!!] x 100 = 75.3%1 

Ejemplos de violencia hacia las mujeres AGAC [56) 
x 100 = 81.1% 69 -• 
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Tipos de violencia hacia las mujeres AGAC [::] x 100 == 72.4% 

Aspectos generales sobre el feminismo AGAC [::] x 100 = 76.8% 

Importancia de la comunicación en la política AGAC [!�] x 100 = 73.9%i 

Importancia de las redes sociales en el ámbito AGAC [::] x 100 = 86.9%i 
político 

Sobre la imagen asertiva en la comunicación AGAC [::] x 100 = 82.6º/o 
política 

Sobre la estructura en el discurso político AGAC [::] x 100 == 84.0% 

Aprobación Global AGAC [::] x 100 == 82.6% 
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OBJETIVO GENERAL META ANUAL INDICADOR FUENTE DE SUPUESTO 

PROPÓSITO VERIFICACIÓN 

Capacitar a través de Incrementar los Indicador de Diagnósticos Que las mujeres 
talleres de conocimientos de aprobación aplicados al asistentes logren 
empoderamiento las mujeres global de final de los mejorar sus 
político a mujeres de asistentes en un actividades de talleres de conocimientos en 
Huejutla. Promover porcentaje de la capacitación. género, en imagen 
así su formación aprobación capacitación. y comunicación 
mediante temas de superior o igual al política, que les 
igualdad de género, 70% en una permita participar 
imagen y escala de O a mayormente en 
comunicación 100%. las actividades 
política. políticas de sus 

municipios. 

·• 
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APROBACION GLOBAL DE ACTIVIDADES DE LA 

CAPACITACIÓN EN CHAPANTONGO 
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Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer 

INFORMES 

TRIMESTRALES 

IEEH 

CURARTO TRIMESTRE 

OCTUBRE - D I C I EMBRE DE 2022 
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HIDALGO 
COMITt DIRfCTVO ESTATAL 

PARTIDO ACCIÓN NACIONAL 
OFICIO No. PAN/PPMHGO/001/2023 

ASUNTO: ENTREGA DE INFORME CUARTO TRIMESTRE 

Pachuca de Soto, Hidalgo a 20 de enero de 2023. 

 
Consejera Presidenta del Instituto Estatal Electoral en Hidalgo. 
P r e s e n t e .  

Por medio del presente reciba un cordial saludo, asl mismo y de conformidad con el 
articulo 30, fracción 1, párrafo segundo del Código Electoral del Estado de Hidalgo, 
respecto del ocho por ciento anual destinado al rubro de "Capacitación, Promoción y 

el Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres", adjunto el informe correspondiente 
al cuarto trimestre (octubre - diciembre) del año 2022. 

Sin otro particular, agradezco quedando atent}P,,_ara cualquier aclaración. 

' ,- 

º 

Secretaria de Prom clón Política de la 
Mujer en Hidalgo Partido Acción Nacional 

 

·•



Siendo las 15:07 quince horas con siete minutos, del día 20 de enero del año 2023, recibí 
oficio original PAN/PPMHGO/001/2023, suscrito por la  
constante de una foja útil impresa por una sola cara, al cual le anexa: 

Informe Trimestral de Actividades Liderazgo Polltico de las Mujeres, Cuarto 
Trimestre, constante de dieciséis fojas ú iles impresas por una sola cara. 

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL .I 

OFICIALÍA DE PARTES 
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I N F O R M E  TRIMESTRAL ACTIVIDADES LIDERAZGO POLÍTICO D E  LAS M U J E R E S  

CUARTO TRIMESTRE 

PERIODO O C T U B R E - D I C I E M B R E  2022 

PROYECTO F O R M A C I Ó N  POLÍTICA DE LAS M U J E R E S  

MUNICIPIO NOPALA DE V I L LA G R Á N  

FECHA 18 DE N O V I E M B R E  D E  2022 

VARIABLES 

A) AGAC = Aprobación Global de Actividades de la Capacitación. 

B) NACA = Número de Mujeres con Calificación Aprobatoria. 

C} NAPE = Número de Asistentes que Presentaron Evaluación. 

CALCULO POR REACTIVO DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTOS DE LAS 

ENCUESTAS DE MEDICIÓN 

ENCUESTAS ENTRADA Y SALIDA 

Diferencias entre sexo y genero AGAC [::] X 100 = 84.3% 

La violencia es una cuestión de género AGAC [::] x 1 0 0  = 80.3% 

Ejemplos de violencia hacia las mujeres AGAC [::] x 1 0 0  = 86.2% 

Tipos de violencia hacia las mujeres AGAC [::] X 100 :;:.. 84.3% 
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Aspectos generales sobre el feminismo AGAC [::] X 100 = 80.3% 

Importancia de la comunicación en la política AGAC [:!] x 100 = 82.3% 

Importancia de las redes sociales en el ámbito AGAC [:�] x 100 = 84.3% 
político 
Sobre la imagen asertiva en la comunicación AGAC [:�] X 100 = 78.4% 
política 
Sobre la estructura en el discurso político AGAC [::] X 100 = 80.3% 

Aprobación Global AGAC [:!] x 100 = 82.3% 

- 
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OBJETIVO GENERAL META ANUAL INDICADOR FUENTE DE SUPUESTO 

PROPÓSITO VERIFICACIÓN 

Capacitar a través de Incrementar los Indicador de Diagnósticos Que las mujeres 

talleres de conocimientos de aprobación aplicados al asistentes logren 

empoderamiento las mujeres global de final de los mejorar sus 

político a mujeres de asistentes en un actividades de talleres de conocimientos en 

Nopala de Villagrán. porcentaje de la capacitación. género, en imagen 

Promover así su aprobación capacitación. y comunicación 

formación mediante superior o igual al política, que les 

temas de igualdad de 70% en una permita participar 

género, imagen y escala de O a mayormente en las 

comunicación 100%. actividades 

política. políticas de sus 

municipios. 

·•



�je_r_es 
� 

x- 
-.... ....... _ 

-·•---·· ........ 

APROBACION GLOBAL DE ACTIVIDADES DE LA 

CAPACITACIÓN EN "NOPALA DE VILLAGRÁN" 

APROBAOON GLOBAi. 
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I N F O R M E  TRIMESTRAL ACTIVIDADES LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS M U J E R E S  

"CUARTO TRIMESTRE" 

PERIODO O CT U B R E - D I C I E M B R E  2022 

PROYECTO F O R M A C I Ó N  POLÍTICA DE LAS MUJERES 

MUNICIPIO TEZONTEPEC DE ALDAMA 

1 FECHA 19 DE N O V I E M B R E  DE 2022 

VARIABLES 

A) AGAC = Aprobación Global de Actividades de la Capacitación. 

B) NACA = Número de Mujeres con Calificación Aprobatoria. 

C) NAPE = Número de Asistentes que Presentaron Evaluación. 

CALCULO POR REACTIVO DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTOS DE LAS 

ENCUESTAS DE MEDICIÓN 

ENCUESTAS ENTRADA Y SALIDA 

Diferencias entre sexo y genero AGAC [::] X 100 = 88.2% 

La violencia es una cuestión de género AGAC [!:] x 100 = 83.8% 

Ejemplos de violencia hacia las mujeres AGAC [!:] x 100 = 85.2% 

Tipos de violencia hacia las mujeres AGAC [!:] X 100 ,. 82.3% 
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Aspectos generales sobre el feminismo AGAC [::] X 100 = 79.4% 

Importancia de la comunicación en la política AGAC [!:] X 100 = 82.3% 

Importancia de las redes sociales en el ámbito AGAC [::] X 100 = 83.2% 
político 

Sobre la imagen asertiva en la comunicación AGAC [::] X 100 = 79.4% 
política 

Sobre la estructura en el discurso político AGAC [::] X 100 = 80.8% 

Aprobación Global AGAC [!:] X 100 = 8.8% 
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OBJETIVO GENERAL META ANUAL INDICADOR FUENTE DE SUPUESTO 

PROPÓSITO VERIFICACIÓN 

Capacitar a través de Incrementar los Indicador de Diagnósticos Que las mujeres 
talleres de conocimientos de aprobación aplicados al asistentes logren 
empoderamiento las mujeres global de final de los mejorar sus 
político a mujeres de asistentes en un actividades de talleres de conocimientos en 
Tezontepec de porcentaje de la capacitación. género, en imagen 
Aldama. Promover aprobación capacitación. y comunicación 
así su formación superior o igual al política, que les 
mediante temas de 70% en una permita participar 
igualdad de género, escala de O a mayormente en las 
imagen y 100%. actividades 
comunicación políticas de sus 
política. municipios. 
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APROBACION GLOBAL DE ACTIVIDADES DE LA 

CAPACITACIÓN EN "TEZONTEPEC DE ALDAMA" 

APIIOBAC10N GLOBAL 
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I N F O R M E  TRIMESTRAL ACTIVIDADES LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS M U J E R E S  

"CUARTO TRIMESTRE" 

PERIODO O C T U B R E - D I C I E M B R E  2022 
PROYECTO FORMACIÓN POLÍTICA DE LAS M U J E R E S  
MUNICIPIO TECOZAUTLA G R U P O  11

1
11 

FECHA 25 DE N O V I E M B R E  DE 2022 

VARIABLES 

A} AGAC = Aprobación Global de Actividades de la Capacitación. 

B} NACA = Número de Mujeres con Calificación Aprobatoria. 

C} NAPE = Número de Asistentes que Presentaron Evaluación. 

CALCULO POR REACTIVO DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTOS DE LAS 

ENCUESTAS DE MEDICIÓN 

ENCUESTAS ENTRADA Y SALIDA 

Diferencias entre sexo y genero AGAC [!!] x 100 = 83.3% 

La v i o l e n c i a  es u n a  cuestión de género AGAC [::] x 100 = 80.9% 

Ejemplos de violencia hacia las mujeres AGAC [!!) x 100 = 83.3% 

Tipos de v i o l e n c i a  hacia las mujeres AGAC [!!] X 100 = 78.5% 
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Aspectos generales sobre el feminismo 
AGAC [!!] x 100 = 83.3% 

Importancia de la comunicación en la política 
AGAC e�] x 100 = 85.7% 

Importancia de las redes sociales en el ámbito 
AGAC [!:] x 100 = 80.9% 

político 

Sobre la imagen asertiva en la comunicación 
AGAC [!!] x 100 = 83.3% 

política 

Sobre la estructura en el discurso político 
AGAC [!:] x 100 = 80.9% 

Aprobación Global 
AGAC [!:] X 100 = 83.3% 
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OBJETIVO GENERAL META ANUAL INDICADOR FUENTE DE SUPUESTO 
PROPÓSITO VERIFICACIÓN 

Capacitar a través de Incrementar los Indicador de Diagnósticos Que las mujeres 
talleres de conocimientos de aprobación aplicados al asistentes logren 
empoderamiento las mujeres global de final de los mejorar sus 
político a mujeres de asistentes en un actividades de talleres de conocimientos en 
Tecozautla. porcentaje de la capacitación. género, en imagen 
Promover así su aprobación capacitación. y comunicación 
formación mediante superior o igual al política, que les 
temas de igualdad de 70% en una permita participar 
género, imagen y escala de O a mayormente en las 
comunicación 100%. actividades 
política. políticas de sus 

municipios. 
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APROIIAC'ON GcOBAI. 

SOBRE LA ESTRUCTURA EN EL DISClJRSO POLI• CO 

,OBRE LA MAGEN ASERTIVA EN LA CC'MUNICAOÓN POIITlCA 

IMPORTANCIA 01 IM RDES SOOALEH"' EcAMBITO POL �co 

IMPOR ANCIA DE LA COMuNICAt 0N EN LA POÚT CA 

ASPEC'OS GENERALES SC<DR:: El F MINISMO 

� PC 5 O' VIOi.ENLIA HAC' A LAS MUJERES 

EJEMPLOS DE VIOLENOA HACA LAS MUJERts 

LA VIOLENCIA ES UNA CUE'i'1(N DE GtNERO 
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I N F O R M E  TRIMESTRAL ACTIVIDADES LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS M U J E R E S  

"CUARTO TRIMESTRE" 

PERIODO O CT U B R E - D I C I E M B R E  2022 
PROYECTO FORMACIÓN POLÍTICA DE LAS M U J E R E S  
MUNICIPIO TECOZAUTLA G R U P O  "2" 

FECHA 25 DE N O V I E M B R E  DE 2022 

VARIABLES 

A) AGAC = Aprobación Global de Actividades de la Capacitación. 

B) NACA = Número de Mujeres con Calificación Aprobatoria. 

C) NAPE = Número de Asistentes que Presentaron Evaluación. 

CALCULO POR REACTIVO DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTOS DE LAS 

ENCUESTAS DE MEDICIÓN 

ENCUESTAS ENTRADA Y SALIDA 

Diferencias entre sexo y genero AGAC [:] x 100 = 92.1 % 

La violencia es una cuestión de género AGAC [:!] x 100 = 88.2% 

Ejemplos de violencia hacia las mujeres AGAC [:!] x 100 = 84.3% 

Tipos de violencia hacia las mujeres AGAC [:�] x 100 = 82.3% 
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Aspectos generales sobre el feminismo AGAC [:�] x 100 = 82.3% 

Importancia de la comunicación en la política AGAC [::] X 100 = 80.3% 

Importancia de las redes sociales en el ámbito AGAC [:�] X 100 = 84.3% 
político 

Sobre la imagen asertiva en la comunicación AGAC [:�] x 100 = 82.3% 
política 

Sobre la estructura en el discurso político AGAC [::] X 100 = 84.3% 

Aprobación Global AGAC [45] 
x 100 = 88.2% 
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OBJETIVO GENERAL META ANUAL INDICADOR FUENTE DE SUPUESTO 

PROPÓSITO VERIFICACIÓN 

Capacitar a través de Incrementar los Indicador de Diagnósticos Que las mujeres 

talleres de conocimientos de aprobación aplicados al asistentes logren 

empoderamiento las mujeres global de final de los mejorar sus 

político a mujeres de asistentes en un actividades de talleres de conocimientos en 

Tecozautla. porcentaje de la capacitación. género, en imagen 

Promover así su aprobación capacitación. y comunicación 

formación mediante superior o igual al política, que les 

temas de igualdad de 70% en una permita participar 

género, imagen y escala de O a mayormente en las 

comunicación 100%. actividades 

política. políticas de sus 

municipios. 
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APROBACION GLOBAL DE ACTIVIDADES DE LA 

CAPACITACIÓN EN "TECOZAUTLA GRUPO 2" 
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SOBRE LA ESTRUCTURA EN E. DISCURSO POLlrCO 

<OBRt LA IMAGíN A!'ER'IVA Hl LA COMI NltArtO>l POL TICA 

MPO�ANCIA DE LAS REDI S •OC:ALE, íN EL ÁMBITO POÚTICO 

MPORTANCIAOE L:A CC'MUN!f:ACIÓN EN L:A POL IICA 

"5PECf0S GENERALES SOBRE[ FEMINISMO 

TJPOS OE VJOLEN(IA ttACIA LAS MUJ lü:5 ¡ ....¡¡¡¡-liif:¡;¡,1!3¡¡¡¡;:;>:,;;;¡;¡;:]!!!!!!a!!IA!l!!!B _

E EMPLOS DE VIOU NOA HAOA LAS MUJL�! 5 
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